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Programas 45,649,000.00 0.00 45,649,000.00 18,419,287.34 18,419,287.34| 27,229,712.66
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades
Federativas y Municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sujetos a Reglas de Operacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desempefio de las Funciones 45,649,000.00 0.00 45,649,000.00 18,419,287.34 18,419,287.34| 27,229,712.66
Prestacion de Servicios Plblicos 45,649,000.00 0.00 45,649,000.00 18,419,287.34 18,419,287.34| 27,229,712.66
Provisién de Bienes Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Plap_eamoq, . seguimiento y evaluacion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
politicas publicas
Promocién y fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Regulacién y supervision 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente
Gobierno Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Especificos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Proyectos de Inversion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar
la eficiencia institucional ) fibe 008 080 B0e 000 2.0
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de|
la gestién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operaciones ajenas 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compromisos 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00
Qphggcxpnes de cumplimiento de resolucién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
jurisdiccional
Desastres Naturales 0.00 0.00 0.00 0:00 0.00 0.00
Obligaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizaciéon 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de inversion vy
reestructura de pensiones 6.00 0.00 6.90 000 0.8 000
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno
Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gasto Federalizado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a " deudores vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total ,delfasto 45,649,000.00 0.00 45,649,000.00 18,419,287.34 18,419,287.34| 27,229,712.66

De conformidad con 1
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COMISIONADO PRESIDENT

LIC. LUIS GOfZALEZ BRISE.

Nota de Gestién Administrativa 17

ota de gestion adnfinistrativa nimero 17 la Informaciéon Contable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al
decir verdad declaramos que lo§ Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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Terrenos 0.0
Muebles de Oficina y Estanteria 14,210.00
Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacion 10,202.57
Otros Mobiliarios y Equipos de Administraciéon 18,629.60
Equipos y Aparatos Audiovisuales 0.00
Camaras Fotograficas y de Video 0.00
Automoviles y Camiones 0.00
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 0.00
Equipos de Generacién Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 0.00
Software 0.00
Total 43,042.17

De conformidad con la nota de gestion,
siguiente leyenda: “Bajo protesta de de;

Nota de Gestion Administrativa 17
inistrativa nimero 17 la Informacién Contable debera estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la

s Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

LIC. LUIS GONZALEZ BRISENO LIC.
COMISIONADO PRESIDENTE
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VARIABLES: AE = Asistencia de eventos

2° Trimestre 2020

CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE ASISTENCIA A EVENTOS

ICALDF-F-03
REV.01

FORMULA:  AE= __Tea X100
Tea =Total de asistencia a eventos Ep
Ep= Niimero de eventos programados

10000 Porcentaje de Asistencia a Eventos
100,00 o B & 3 5 e
p ] sutgine % 06 3eaen

$0.00 - ——

80.00 -

70.00

% 80.00 - 50

50.00 —

40.00 Mejor

30.00 -

20.00 -

10,00

0.00 L
ABR-JUN JUL-SEPT 0CY-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener pra disponible la evidencia de la infor ién que alimenta los indicadores,
ABR-JUN |  JULSEPT OCT-DIC \
¢ 160.06 : 3 . 5000 :

% Meta anual 100.00 T foGoe | 10000 100,00
it asisfencia a eventos 4 20 .
it sventos ramados =z 4 20

Pdte. Luis Gonzalez Brisefio
Comisionado Presidente
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CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE ACUERDOS DE ADMISION O NO ADMISION TRAMITADOS

X100

{CAIDF-F-03
REV.01
VARIABLES: AA= Acuerdos de admisién o no admision FORMULA: Al = Al
At = Total de acuerdos tramitados ¥
Tr=Total de recursos
Porcentaje dgo %cuerdos de admisién o no admisién tramitados
100.00 - v - - R— o
90.00 , B B ) | e
80.00 i
70.00 -
o 60.00
50.00 - 46.84
40,00 Mejor
30.00 - £ i
20.00
10.00
0.00

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DiC ACUMULADC

NOTA: Tener siempre disponible la avidencia de la informacion que alimenta los indicadores,

uLsept [ ocr-oic|REUMNEABGN]
% de avance 46,84
% Mata anual 95.00 96,00 95.00 ;
# de acuerdos framitados ag
# total de recursos 58

Agsr
o

i

S

2° Trimestre 2020

pﬁ“-“-

s}

Pdte. Luis Gonzélez Biisefio
Comisiofnado Presidgnte
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2° Trimestre 2020

Eratifate fos
s ia dnfe

CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISION RESUELTOS
ICAL-DF-F-03

REV.01
VARIABLES: Rr= Recursos resueftos FORMULA: Rr  Nm X100
Nrr = Nimero de recursos resueitos Nr

Nr =Numero total de recusos

Porcentaje de recursos de revision resueltos

- 5 3.

1,1 — - R —
90.00 e
80.00 -
70.00 :

9,  60.00 '
50,00 ]
40.00 -
30,00
20.00
10.00
0.00

a

£8.84 70.21

34,78

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO

JULSEPT | oCT-DIC_ [
N T
9500 | 9500 | 950
95
138
A zf)b ) {"~

b
Pdte, L.uis Gonzédlez Brisefio
Comisionado Presidente

NOTA: Tener siompre disponiblg la evidencia de la infor ion que ail ta los indicad

Periado
% de avance

% Miota anual

it resursos resustios
# total do recursos

-

Pagina 1de 1



CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISION RESUELTOS EN TIEMPO

ICAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: RRRET= Recursos de revision resueltos en tiempo
Nrr =Ndimero de recursos resueltos dentro de fos 20 dias habiles
Neer = Ndmero total de recursos resueltos

FORMULA:

2° Trimestre 2020

RRET Nrr X 100

N

100.00 €0.00

Porcentaje de recursos de revisidn resueltos en tiempo
il

100.00 - ; .

90.00 < o ? ¢
80.00 -
70.00 -
% 6000
50.00
40.00
30.00 -
20,00
10.00 |

50.00

0.00

ABR-JUN ‘ JUL-SEPT ' ocT-DIc

ACUMULABO

s 15 da avane
e ' Meta 3oust

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible 1a evidencia de Ia informacion que alimenta los indicadorss,

JUL-SEPT OCT-0IC
is : : 100,00 X - : 50,00
% Heta anual 98.00 TTeENG ] 9500 §5.00 T 5500
# de recursos resucitos dentro de Ins 20 dias
habiles : 95 58 95
|# total de racursos resusitos 95 66 95

{0

Paging 1 de {



CONSEJO GENERAL

2% Trimestre 2020

PORCENTAJE DE RESOLUCIONES IMPUGNADAS MEDIANTE RECURSO DE INCONFORMIDAD

ICALDF-F.03
REV.01

VARIABLES: RIMRI= Resoluciones impugnada diante recurso dg inconformidad FORMULA:
Nri = Numero de resoluciones impugnadas
Ntrer= Mimero total de recursos de revision resueltos

RIMRI= N X 100
Nirre

Porcentaje de resoluciones impugnadas mediante recurso de inconformidad

o I ———
e s T BRI

4,00

Y%
3.00
200 -
El no tener

impugnacién es

1.00 Mejor

0.00 0.00 .00
0.00 £ o 2} . = - £
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
s ,._._._,iw.\-.‘?w.&_\\%
//f
NOTA: Tener slempre disponible la evidencia do {a informacién que alimenta los indicadores. //
iodo ' - B _ABRJUN | JULSEPT | ocroic | : ; / '
0.00 000 T
# de resoluciones impugnadas [i] Q
total da réetursos de ravisién resuelios 95 58 161 Ahéob ?

Il] !‘,\ ’{ ;-

Pdte, Luis Gonzalez Hriserio
Comisionado Presidente

Pagina 1 de 1



2° Trimestre 2020

CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE LAS ACTIVIDADES CUYO PLAZO DE EJECUCION SUPERO EL PROGRAMADO

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: APESP= Actividades cuyo plazo de ojecucién superé of programade’ FORMULA: APESP  Aft X100
Aft = Actividades finalizadas an tiempo Tici

Tiel = Total de leyes comentadas imprasas

Porcentaje de las actividades cuyo plazo de ejecucién superd el programado
100.00 + e = = 3 g
90.00 |
80.00
70.00 -
%  60.00 -
50.00 :
40.00 - L 33.33 Mejor
30.00 ‘ . :
20.00
10.00 -
0.00 !

50.00

2083

ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC

ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacidn que alimenta los indicad

Ipsrindo  ENGMAR | ABRAUN | JUL-SEPT OCT-DIC

% d : 50,00 _ 3333 2083
: m 00 109.00 100.00 100,60 160,00

W aciividades finalizadas en ﬁmggo . 1 ]

i total do actividades ] 2 3

ving

Ap b(&%
[

Pdte. Luis Gonzalez §nseﬁo
Gomisionaglo Presidente

e

PSS
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2° Trimestre 2020

irabite Coabartanse S decasa
G Ramoata i
CONSEJO GENERAL
PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS
[CALDF.F-03
REV.01
VARIABLES: Pl= Personas Inscritas FORMULA: PI__Npi Xic0
Npl =NdGmero de personas inscritas Tpiad
Tplad = Total de personas invitadas a tomar el diplomado
Porcentaje de personas inscritas
100.00 £ = 3 = a
T e v}
40,00 S Mints st
80.00 -
70,00
% 60.00
50.00
40.00 -
30.00 Mejor
20.00 -
10.00
’ 6.00 0.00 0,00
0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener slempre disp ia evidencia de la infor 1 que all fos i d

NOTA: ESTE IMDICADOR NO SE€ PUEDE MEDIR €N ESTE 200. TRIMESTRE, YA GUE SE ESTAN HACIENDO GESTIONES PARA QUE L
DIFLOMADO SE DESARROLLE DE MANERA VIRTUAL O EN 2NEA, DESIDO A 1AS CIRCUNSTARCIAS RELATIVAS A LA EFIERGENCIA Y/G
1A DEIA DELC {CovID-19}

Il

Pdte, Luls Bonzéler Brisedo
Comisiogado Presidente

Pagiaa | de |



Dicai
Tttt Coninleraa dr Accasn
fa dofoaariin Fikica

CONSEJO GENERAL

MODULOS DESARROLLADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: MU= Médulos desarrollados

Nmd =Nimero de médulos desarrollados
Tmg = Nimero total de médulos programados

2° Trimestre 2020
FORMULA: MD_ Nmd X100
Temp

Mdédulos desarrofiados
100.00 @ B & e & _—
S T A A
90,00 é } e 5 02 380 i
80.00
70.00
.00
% 60,0
° 50.00 -
40.00
30.00 | Mejor
20.00
10,00 -
.00 9,00 X
0.00 : 0%
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO
— A o3
\
NOTA; Tener siemp P ia ia da la i fon que fos Indicad \\
T |  ocroic
0 0 >
s i 0 o

NOTA: ESTE INDICADOR NO SE PUEDE MEDIR EN ESTE 200, TRIMESTRE, YA QUE SE ESTAN HACIERDO GESTIONES PARA QUEEL
DIPLOMAROG SE DESARROLLE DE MANERA VIRTUAL O EN HINEA, DEBIDO A LAS CIRCUNSTANCIAS RELATIVAS A LA EMERGENCIA Y/O

€

145

DE1A

DELC (covin-13)

-

Pdte, Luis -Fémzalez Brisefio
Comisiorjado Presidente

Paging | do §



2do Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL

5]
aly fier

PORCENTAJE DE PRESENCIA EN EVENTOS DE IMPORTANCIA PARA EL INSTITUTO

[CAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PEll= Presencia en eventos de Importancia para el Instituto FORMULA:  PEll= Nea X100
Nea =Namero de eventos a los que asiste el Director General Nep

Nep= Nomero de eventos presupuestados

Porcentaje de presencia en eventos de importancia para el Instituto
100 - B @ o 2 8 a

s o6 G avance
ag - it Weta anusi

80 -
70 -
% 60
50 -
40 -
30 -
20 -
10

Meior

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMLLADD

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los Indicadores,

M-a-z
0

Noti: Debido a la cbntigencia COVID-18, en este 2do. Trimeslre por acuerdo del Consejo General s suspende la asistencia a aventos.

Efabord / Aoghs
ke ,Z/f/f;/]f/)/\!,

) Lic. Migﬁe%Ang Mo ipd Torres
Lic. Gabriela Guerrero Castro Divactor Generul
Asistente de Direccion General

Pagina 1 de 1



2do Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN EL PLAN ANUAL DE TRABAJO

(CALDF-F-03
REV.O1
Svia X100

FORMULA: APA
: Na

VARIABLES: APA= Avance en el Plan Anual de Trabajo
Svia = Suma de los valores de indicadores de las dreas de la Diveccidn General

Na= NUmero de dreas

Fa% de avance
= et b

&

100 -

90 -
80 -
70

% 80 -
34 Bejor

@

50 -
40 -
30 -
20 -
10 -

0
QCT-DIC

0
JUL-SERT

ACUMULABO

EN-MAR

de la informaclon que alimenta los indicadores.,

i Y o
p la ev

NOTA: Tener siomp

Elabord o, /V“’b" 3 ' 7
X %gg ki o
S M/VA g ga / ~
ic. Miguel edifta Torre:
Divector Generg/ L/

Lic. Gabyiela Guerrero Castro
Asistente de Direccion General

%\,

.,
o

.

i,

Pagina 1 de §



2do Trimestre 2020
DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OBTENIDO EN LA ACTUALIZACION DE LA IPO ESTATAL

ICALDF-F.03
REV.D1
VARIABLES: COAl= Cumplimiento obtenido en fa actualizacién de Ia IPO Estatal FORMULA:  COAl= Tpo X100
Tpo =Total de puntos obtenidos M
M= Meta
Porcentaje de cumplimiento obtenido en la actualizacién de la IPO Estatal
100 5 4 *‘* & @ S
i 95 (¢ avancs

90 - —i— % Mata antal

80 -

70

% 60 -

50 -

40 - Mejor

30

20

10 -

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCTDIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores,
wesept 1 ocT-oic [ARNERBE
0 : a 0.00 ‘1 NOTA: Debido a la emergeria sanitaria generada por af
400 : 400 100 : COVID-19, la evaliacion def cumplimiento de las
"] obligaciones de fransparencia (PO} correspondientas & ler
0 [¢] 0 y 2ndo i del ano 2020, fue pospuesta. Motivo por el
1 71 71 cual, no e cuenta ain con una calificacién al'respecto.
Aprobd s

4 e
/ M Aﬁ / / | /\ [f// ™
Y Lic. Mngggmz%:%;’wonﬁ/ ;

Pagina 2de 5



DIRECCION GENERAL

ICAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PDRS= Promedio de dias en dar respuesta a las solicitudes do infor ién recibid

Sdr = Sumatoria de dfas en dar respuesta
Sr= Total de selicitudes recibidas

Zdo Trimestre 2020

PROMEDIO DE DIAS HABILES EN DAR RESPUESTA A LAS SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS

FORMULA: PORS= _ Sdr

Sr

Promedio de dias habiles en dar respuesta a las solicitudes de informacién recibidas

10.00 -
900
8.00 -
7.00 -
6.00

@iiiia th e NERe

5.00 -
4.00
3.00 -
2,00
1.00 ~—

2

e Lasad . P N S
EN-MAR e ABRSJUN JUL.SERT. OGT-BIG

ACUMULABG

X 100

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

NOTA: Debido a la emergencia sanitaria generada por el

corresponde al permedio generado v.i
junio. £l 1ero de junio s rean;
tes, fecha engus sé to

Lit: Va
adzj rangpare

/!

solicitudes de informacién fuaron suspendidos. Motive por e
cual, ef promedio de dias habiles presentado como 1er
trimastre corresponde al premedio generade del 08 de enero
al 17 de marzo dai 2020, dia en el cual se designad la
suspencion da plazos.

* B promedio presentado denlro del 2ndo trimestre

Bl 18 de marzo al 3P de
wdaron los plazos
man por recibidas bdas

i+ ueseer. | ocr-pic _ COVID-19, los plazos legales para dar respussia a las
B8 500 500
(4] Y] 728
g 9 233 i

§as SG?ICHUJ(‘B inferpussias a padir del 18 dz mayzo del 2020

AN AN

Lic. Migual ng i forres

Dtrgctor eral

/

!
i

Pagina 1 de 1



2do Trimestre 2020
DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION RESPONDIDAS EN TIEMPO Y FORMA

ICAL-DF-F-03

REV.01
VARIABLES: SIR=P je de solicitudes de informacion respondidas en tiempao y forma FORMULA: SIR=_ Nsnf X100
Nsrtf = Ntimero de sollcitudes respondidas en tiemo y forma Tsi

Tsi= Total de solicltudes de informacidn

Porcentaje de solicitudes de informacién respondidas en tiempo y forma
18000 100.00
100.00 e By B @ =
80,00 i S Ml sl
: i ol Lo I —
80.00 :
¢ ]
70.00 i E
%, 60.00 -
50.00
40.00 - Mejor
30.00
20.00
10.00
0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPTY QCT-0iC ACUMULADC
NOTA: Tener pre dispenible la evidencia de la infor 161 que ali los indicadores.
;&e'av;m)m JU{-SEPI’ a2 NOTA: Debido a la emergencia sanitaria generada por &l
Hota B i ecet e i . . ', -4 COVID-1§, lus plazos legales para dar respuesta a las
o Mata il 106:00 160.00 - 100,00 10000 100.0¢ solicitudes de informacion fueron suspendidos. Motivo per e
: : cusd, ef nGmero presentade como 1ar trimestee, corresponde
# de solicitudes respondidas en tiem 108 128 1] 0 233 | al gensrado del 08 de enero al 18 de.marzo del 2020, dig en
Total de solicitudes de Informacion A 105 128 0 Q 233 &l cudl s designd la suspgncidn de plazos.
Elatpr . / : /| Aarobd \;
* / Jt i
E i H
. A’/ -’ ng;( A/ /\/
Lic. Miguel Ange| Medina Torre
i D?recfor E;Zerz\l t/ !

Pagina 4 de 5



2ddo Trimestre 2020
DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE CONTENIDOS PUBLICADOS EN LA PAGINA DEL INSTITUTO

ICALDF-F-03
REV.H4
VARIABLES: CPPi=Contenidos publicados en t4 pdgina del Instituto FORMULA:  CPPI= Napa X 100
Nape =Ntmero de actualizaciones a la pagina electrénica ICAI Ma

Ma= Meta actualizaclones

100,00 @ - 3 t 3 43 SRS s
s % de avapce
90.00 RN
80.00 ?
70.006
60.67
% 80.00 - st5 p :
50.00 - W
40.00 Mejor
30.060
20.00
10.00 e
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT 0OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ién que ali fos indicad
0006 | 100.00 7000016608 | 160,00
14 77 0 g 91 i -
150 150 180 150 150 ) /
MOIATEn 8 segundo Inmestre se actualizo ia mets, g8hido a que por fa contigencia se ha estado aclualizando ja pagna cc \ r
3 lahord m\ Aprob ) %
/ r s i
=N v /; /)
2 ;
Lic. José Miguet Villarello : uc méuéx M{;e fedina forrg,s/
Unidad de Colpunicacion Social y Diusién Director neral

Fagina 1 de 4



DIRECCION GENERAL ‘
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE CONTENIDOS EN LAS REDES SOCIALES DEL INSTITUTO
[CAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: CPRS=C publicados en redes sociales dof Instituto FORMULA:

Nars = Niimero de actualizaciones a las redes sociales del iCAl
Ma= Meta actualizaciones

Porcentaje de contenidos en las redes sociales del Institut

'

100.00 i £
S0.00
80.00 -
% 60.00 E
50.00
40.00
30.00 -
20.00
10.00
0.00

[

'
s s

0.00 000
OCT-DIC

ABR-JUN JUL-SEPT ACUMULADO

2do Trimestre 2020

CPRS=

Nars X 100
Ma

L]

% Meln onual

Mejor

on que alimenta los indicadores.

ia de fa infor

NOTA: Tener siempre disponibie la evid

R

. Aprobé

. //Z/ 7//,% }

/

tic.Uosé Miguel Villaretlo  \
Unidad de C {nunicacién Social y Difusion

zx,m’ Y dia/‘r?/&;bs (N /

Lic. Mig g@ ¥
g?rector Gonel

Pagina 1 de ¢



2do Trimestire 2020
DIRECCION GENERAL

COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE RADIO EMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PRE= Programas de radio emitidos FORMULA: PRE= _ Npe X100
Npe=Nimero de programas emitidos Mape
Mape =Meta anual de programas a emitir
Porcentaje de programas de radio emitidos
100.00 & 8 : 1 e -8 B —
smuzn%h de avance |
90.00 w3 Meta anual
80.00 - 3
70.00 - i
o  60.00 - %
50.00 -
Ril
40.00 Mejor
30.00 - 22
20,00 -
10.00 -
0.00 - 2 PN B - a Sn—
ABR-JUN SUL-SEPT OCT-DIC ACURMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los Indicadores.
JUL-SEPT 0CT-DIC
10000 1 40000 | 0660 ]
0 1 24 /
44 44 | 44 !
Aprohd

A 2 :
\ -~

Lic, Yosé Miguel Villarello\
Unidad de Comunicacion Social y Difusién

g,

/ (/M xy// / r/? 7 / /j )
e M/mfg% L

]
| i
i
i

!
{
i
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2do Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE AUDIOS GRABADOS DE PROGRAMAS DE RADIO REALIZADOS

{CAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AGPR= Audios grabados de programas de radio FORMULA: AGPR»  Nps X100
Nps =Ndimero de programas grabados Mapo

Mape = Meta anual de programas a emitir

Porcentaje de audios grabados de programas de radio realizados
100.00 B i e <] e
90.00 - __~o—% Mela anuat
80.00 -
70.00 -
o,  60.00 -
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00 -
0.00

ejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCYT-DIC ACUMULADO

NGTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimanta los indicadores.

ABRJUN . JUL-SEPT
100,00 700,00
12 12 i
7y 44 f

{
} borg \ Aproh6 ; /
E 3 ,i/
— IS /Z/[/g{){ / Ji /;4 /] =
c. José Miguel Villarello Lic, Mi n inajlpfres P
Unidad de Ccﬁ\mmcacmn Soclal y Difusién = Aétgf' é“eéedrlal N ;

i
H
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2d0 Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE COMUNICADOS DE PRENSA EMITIDOS
1CAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: GPE= Comunicados de prensa emitidos FORMULA: CPE=  Nee X100
Nee= Nimero de comunicados de prensa emitidos Tea
Tea= Total de comunicados a emitir

Porcentaje comunicados de prensa emitidos

100.00 - ¢ L - £ & . B .
s Y% da avasce
90.00 - o % Meta anual
80.00 -
70.00 -
o, BOAO(? -
50.00 - £2.78
40,00 - b Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00 ! - 2
ABR-JUN JUL-BEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA; Tener siempre disponible la evidencia de fa infor i6n que alimenta fos indicad
 ABRIUN TJULSERT | OCT-DIE
4218 hee B ' _Bnss
100,00 1L 160,00 100,060 100,00
7 : 0 [ 91
180 - 180 180 180 4

* ha estado actualizando 1a pagina y se sube ua comunicado diario. ’

Apmbo

Lic.José Miguel Villarello
Unidad de Cymunicacion Sociaty Dify

gién

w5 W D?re?:;ir

édina Terrhs»w"'

eneral
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ICALDF-F-03
REV.0}
VARIABLES: DLA= Disposisiones legales analizadas
Netla = Numero de disposiciones legales analizada

Tdimn= Total de disposiciones legales del marce normativo

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

FORMULAY

90.00 -
B0.00 ~
70.00 ~
% 80.00 -
50.60 -
40.00 -
30.00 -
20.60 -
10.00 -
0.00 —

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT

Qcr-nic

73.08

ACUMULABO

Porcentaje de informacién { audios, videos ylo textos) publicados en medios

2do Trimestre 2020

PORCENTAJE DE !NFORMACION { AUDIOS, VIDECS Y/O TEXOS) PUBLICADOS EN MEDIOS

OLA= _ Ndla__ X 100

Tdimn

5% de avance

3% Mata anual

Mejor

NOTA: Tener siempre dispanible Ja evidancia de fa informacién que alimenta los indicadores.
CERMIAR | ABRJUN | JULSERT OCT-DIC
, 8348 . fss2  F - ; .
: b fs000 40600 . Jlonge 480,00
e z 139 51 0 O
260 260" 260 260

Nota: En el sagundo trimesire so actualizé fa meta, debide a fa proximidad 7{3 presidencia.
N

N
fMahoro )
S \\ ,, /.
Li Joaé Miguel Villarello
Unidad de Comunicacién Soctal y Difusion

] rabo
/ (/[/7 ,,

Llc. MIgu

éué‘i

CCO!‘

il
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TABLA DE INDICADORES 2020
SECRETARIO TECNICA

iﬂ&littﬂf; %ﬁ}aimi!;;f)xsegi? i&&ccest« ICAI-DF-F-03
a fa Informacién Publica
‘ REV.01
AVANCE TRIMES?
. , NOMBRE DEL TIPO DE
NO. INDICADOR PROYECTO OBJETIVO DEL PROYECTO FRECUENCIA JUL-SEPT
INDICADOR INDICADOR
" . o Porcentaje de elaboracion de
. . Convocar a sesiones de Consejo, asi como seguimiento a las . 3 L
1 Sesiones de Consejo General mismas Trimestral actas de las sesiones de Eficiencia 100% 100.00 100.00 -
Consejo General
Coi i de Consej i imiento a | [ i
2 Sesiones de Consejo General nvocar a sesiones de nfejo, asi como seguimiento a las Tirastial Porce_ntaje de sesiones del Eficiencia 100% 100.00 100,00 ’
mismas Consejo General convocadas
Realizar | rtificaci ded it licit [ taje d ision dt
3 Certificacion de documentos ealizarfas certilicaciones ce »ocu'men ERHERE OIS Trimestral Porcentaje;de;emision de Eficiencia 100% 100.00 100.00 -
Secretaria Técnica certificaciones realizadas
Notificar las determinaciones emitidas por el Consejo General, Porcentaie de notificaciones
4 Actuaria la Secretaria Técnica o cualquiera de las Direcciones que la Trimestral ! lizad tieact Eficiencia 100% 100.00 100.00 -
realizadas
conforman

de la infor

los indicadores.

NOTA: Tener siempre disponible la evidi



oCT-DIC FORMULA
50.00 ( # de actas realizadas / # de sesi lizadas) *100
- 50.00 ( # de sesiones convocadas / nimero de sesiones programadas) *100
- 50.00 ( # de certificaciones emitidas:/ # de solicitudes recibidas) *100
50.00 ( # de documentos notificados :/ total de documentos remitidos para su

notificacion) *100




2do. Trimestre 2020
SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE ELABORACION DE ACTAS DE LAS SESIONES DEL CONSEJO GENERAL

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: EASCG = Elaboracion de actas de las sesiones del Consejo General FORMULA:  EASCG= Nar X100
Nar =Ndmero de actas realizadas Nsr

Nsr= NUmero de sesiones realizadas

Porcentaje de elaboracion de actas de las sesiones del Consejo General
100.00 100.00

100.00
90.00 -
80.00 A
70.00 1
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 1
10.00 -

T
:
.

&

sz % de avance
=g % Meta anual

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ioén que ali ta los indicadores.

# de sesiones realizadas

Pagina3de7



L S
Ica’ SECRETARIA TECNICA

instituto Coahuilense de Arceso
o la informaniGn Pitdica

PORCENTAJE DE SESIONES DEL CONSEJO GENERAL CONVOCADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: SCG= Sesiones del Consejo General FORMULA: SCG=
Nsc = Numero de sesiones convocadas
Nsp= Numero de sesiones convocadas

Nsp

2do. Trimestre 2020

X 100

Porcentaje de sesiones del Consejo General convocadas
100.00

100.00
90.00 4
80.00 A
70.00 -
% 60.00
50.00 H
40.00 A
30.00 4
20.00 4
10.00
0.00

50.00

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

uss % de avance
—— % Meta anual

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor i6n que ali ta los indicadores.

JUL-SEPT OCT-DIC
100. . . . . 50.00
100.00 100.00 100.00 ’ 100.00
4 0 0 7
| 3 4 0 0 | 7 |
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Instituto Coahutlense de Auceso
@ la Informauida Pidica

SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE EMISION DE CERTIFICACIONES REALIZADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: ECR= Emision de certificaciones realizadas FORMULA:

Nce= Num

ero de certificaciones emitidas

Nsr =NUmero de solicitudes recibidas

2do. Trimestre 2020

ECR= Nce X 100
Nsr

Porcentaje de emisién de certificaciones realizadas
> 100.00
100.00 ——— a a =
] s % de avance

90.00

80.00

70.00

%  60.00

50.00

40.00 , Mejor

30.00

'20.00

10.00 . . .

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali ta los indicadores.
Periodo . JUL-SEPT l_ 0CT-DIC
% de avance ; . ! 50.00
% Meta anual . 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00
# de certificaciones emitidas . 314 245 S 559
# de solicitudes recibidas _ | 3a 245 | 559
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2do. Trimestre 2620
SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE NOTIFICACIONES REALIZADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: NR= Numero de documentos FORMULA: NR= Ndn X 100
Ndn =Ndmero de documentos notificados Tdm
Tdrn = Total de documentos remitidos para su notificacion

oPorcentaje de notificaciones realizadas
100.00

i . a a

100.00
90.00 -
80.00 H
70.00
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00
20.00 A
.10.00 A
0.00 -

ssms % de avance
—a— % Meta anual

50.00

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que alii ta los indicadores.

JUL-SEPT 0CT-DIC
- R 500055 5
10000 | 100.00 10000
I 385
= | 385

o Pagina 6'de 7



Tustitats Coabwitense de
it fa Joforma

: 100.00

90.00 = = s
80.00 - < -
70.00 - - . " . . o S
60.00 ‘n o i
%
5000 o 100.00 - 100.00 100.00 100,08
40.00 - ” .
30.00 2 - st
20.00 —_— RO o
10.00 - S
0.00 - 4

Porcentaje de elaboracién de actas de las sesiones de Consejo

General

SECRETARIA TECNICA
ACUMULADO

Porcentaje de sesiones del Consejo General convocadas

Porcentaje de emision de certificaciones realizadas

-
Porcentaje da elaboracion de actas de Jas | Porcentaje de sesiones def Consejo | Porcentajs de emision de certificacionss . .
FERIODO | sesiones de Consejo General . General convocadas ‘ realizadas. Percomaie do ootifickriornes realizadey
% Avance fer trimestre 100.00 100.00 100.00 100.00
% Avance 2do trimestro 100.00 100.00 100.00 100.00
50.00 50.00

1% Avance 4to trimestre

% Avance 3er trimestre

8% Avance 2do trimestre

% Avance ler trimestre
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2do. Trimestre 2020

ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE INFORMES DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ADMITIDOS

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: 1PRAA = informe de presunta responsabilidad adminsftrativa admitidos FORMULA:  IPRAA Nipraa X100
Nipraa =Namero de informes de presunta responsabilidad administrativa admitidos Niprar

Niprar= Nimero de informes de presunta responsabilidad administrativa realizados

Porcentaje de informes de presunta responsabilidad administrativa admitidos
100.00 - : i R 5
s % oo Qvance

90.00 o 8% Meta anual

80.00 -

70.00 - B e & :l
o, 60.00

50.00 No se han iniciado investigaciones por

40.00 | posible falta administrativa Mejor

30.00 -

20.00

10.00

0.40 0.00 6.00
0.00 v
EN-MAR ABRJUN JUL-SEPT OCT-DiC ACUMULADOC
NOTA: Tener siempre dispenible la evidencia deé fa infoermacié que al los indicadores,
_ABRYUN. | JuLSEPT OCT-DIC
000 | 0.00 e 0.00
70,00 7600 17000 7606 | 70.00
9 g o g 0
. 0 [V} Q 0 [¢]
'
X
Lic, Rbhu&nanéﬁ Amunq artinez Lic. Maria dehSocorraHernandez Manzano

Auxiliar del Organo Interno de Control Titular del Gygane interno de Contral
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2do, Trimestre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE QUEJAS Y DENUNCIAS ATENDIDAS

{CALDE-F.03
REV.01
VARIABLES: QDA= Queljas y denunclas atendidas FORMULA; QDA Dga X100
Dga = Ndmero de denuncias o quejas atendidas Dqr
Dgr= Numero de denuncias o quejas recibidas
Porcentaje de quejas y denuncias atenididas
100.00 T e T
90.00 = N 2 £ 2
80.00
70.00
60.00 _ 5
% ot No se han recibido quejas y/o
A denuncias
40.00 Mejor
30.00
20.00
10.00 )
0.00 0.00 0.00
0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-BEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible Ia evidencia de la informacién gue slimenta los indicadores.
 ABRAUN | JUL-SEPT OCT-DIC
2.00 o : . 0.00
90.00 90.00 90,00 9000
0 1] 0 0
0 ] 1] 4]

Lic. Rubf»&;anemﬁntdﬁeg\gaamnez
Auxiliar del Organo {nterno de Control

\
X

Lic. Marle del Bocorro Herndndez Manzano
Titular del Oxgandg\Interno de Control
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fer Semestre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS CONCLUIDOS

{CALDF-F.03
REV.01
VARIABLES: PC= Procedimientos concluidos FORMULA: pe Npe X100
Npc= Nimero de procedimientos concluidos Npi
Npi =Ndmero de procedimientos iniciados
Porcentaje de procedimientos concluidos
1 0000 NOR—— - . - ’ P Ay S B ”;»;%de‘a\:g,gm R
90.00 % Meta anual
80.00
70.00 <] [ @
% 60.00 -
50.00 __ - .
i Procedimiendos administrativos en
; Mejor
30,00 proceso ’
20.00
10.00 .
0.00 0.00
0.00 -
EN-JUN JUL-DIC ACUMULADO
NOTA: Tenar siempre disponible la evidencia de la infor iGn que ali ta jos indicad us.A
e (R \
0.00 e . : . 000 \
Y 70,00 i 70.00 75,00
idos [i] i [i]
: o 0 [i]
_-Elaboré \\!
([ OA \
» Lic. Maria de¥Sgcorro Hernandez Manzano
A&iﬁ};u:;\%?gf:jﬁ:ttz:‘:z gie g:f;m Titular def Orfjano Interno de Control
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ORGANOQ INTERNO DE CONTROL

ICAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: SPS= Servidores Pubilcos Sancionados
Nsps =Ntimero de servidores piblicos sancionados
Tspi = Total de servidores publicos del Instituto

Anual - al 31 de diciembre 2020

PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS

FORMULA: SPS=  Neps X100
Tepi

Porcentaje de servidores publicos sancionados

10‘00 o S

8.00 - LB Metsonuat
8.00 -
7.00

% 6.00
5.00 - g 53 it = ts]
4.00 Mejor
3.00
2.00
1.00 -

0.00 0.00
0.00
EN-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener slempre disponible la evidencia de la Informacién gue alimenta los indicadores.
By
;i Aprobé
9 S
) :
Lic. Rubi’Aracell Arfunes Myrtinez Lic. Maria del Sogorro Hernandez Manzano
Auxillar del Organo Interno de Control ) Titular del Orgage Interno de Control
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE ASISTENCIA A ACTOS DE ENTREGA-RECEPCION

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AAER= Asistencia a actos de entraga-recepcion FORMULA:

Naera= Ndmero de actos de entrega-recepcion asistidos
Taer= Total de actos-entrega recepcion

ter Semestre 2020

AAER= o Naera X100
Taer

100.00

|
|
i
|
i

@
i

1)

890.00
80.00 -
70.00 -
o 60.00
50.00 -
40.00
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00 -

EN-JUN JUL-DIC ACUMULAD

o}

wams % de avance
e % Metmpnual

Mejor

NOTA: Tener stempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los Indicadores,

JUL-DIC

00.60
. Q
2 0

#total de actos d6 entreqa-recepcion

R
j .ﬁ.,‘El\a_‘poré

[ S : \ !
Lic. Ruh%f\ég_gglt/Antune‘ artinez Lic. Maria dél Socorro Hernandez Manzano
Auxiliar del Organo Interno de Control Titular del O fno Interno de Control
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2do. Trimesire 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE DISPOSICIONES LEGALES ANALIZADAS

ICAI-DF-F.03
REV.01
VARIABLES: DLA= Disposiciones legales analizadas FORMULA: DLA=  HMdla X100
Ndla = Ndmero de disposiciones legales analizadas Tdimn

Tdlmn=Total de disposiciones legales del marco normative

10000 1 i
90.00 -
80.00 -
70,00 -

% 60.00 -
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00 -

]
%

s da wanca
——% Mata antiat

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

JUL-SERT

160,00,
i

0

Nota: Las disposiciones legales (total 60) se revisan trimestralmente

J/\ etab%ra

Lie. Maria det Socorro Hernandez Manzano
Lic. Rubi Araceli Anl\.{ms Martinez Titilar Aol Qraann Interna fa Cantral
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Anual- al 31 de diciembre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES Y PROPUESTAS NORMATIVAS PRESENTADAS

{CAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: RPNP= R faci ¥ prop normativas presentadas FORMULA: RPNP=__ Npp X100
Npp = Nimero de propuestas presentadas Nppro

Nppro = Nimero de propuestas programadas

Porcentaje de recomendaciones y propuestas normativas presentadas
100.00 = @ -
000 -
80.00
70.00
0,
% 60.00 -
50.00 -
40.00 Meior
30.00 -
20.00
10.00 - .
EN-DIC ACUMULADC
NOTA: Tener siermpre disponible la evidencia de Ja informacion que alimenta los indicadorss.

.00 : 8,00 -

1a0 : 100

Q g

5 ] %

~~Elaloré...  n
Lol
A \
Lic. Rub{ Araceli Antuies Martinez Lic. Maria del Socorfg Hernandez Manzano
Auxiliar del xgag_g,[nte’mode‘(‘gmml Titular del Organo thterno de Control

Pégina 9de 15



1er Semestre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES ATENDIDAS

ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: RA=R daci tentdid FORMULA: RA=  Nra X i0¢
Nra =Ndmero de recomendaciones atendidas . Nre

Nre =Nidmero de recomendaciones emitidas

Porcentaje de recomendaciones atendidas
100.00 e s e
s % de avance
90.00 - =B Meta aoual
80.00
70.00 -
% 60.00
50.00 a ]
40.00
30.00 - Mejor
20.00 -
10.00 -
0.00
EN-JUN SJULBIC ACUMULADQ
NOTA: Tener slempre disponible fa avidencia de fa Inf i6n que ali los indk
JUL-DIC ;
L 7600 {
#0080 15 _Boog .
0 2
0 4 /1
Blaboré robs
Fa \
{ AN T )
L‘gx. Rubl Aracell Antunes Martinez Lic. Maria del §ocorro Hernandez Manzano
Aux ﬂg{_gﬂérggp Interno de%{mtml Titular del Otgano Interno de Control
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tor Semestre 2020
GRGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES RECIBIDAS

ICALDF-F-03
REV.01

VARIABLES: CR= CAPACITACIONES RECIBIDAS FORMULA: CR= Ner X100
Ner =sNamere de capacitaciones recibidas Nep
Nep = Nimero de capacitaciones programadas -

Porcentaje de capacitaciones recibidas
100,00

100.00 e 5 SR~ -
80.00
80.00
70.00

9,

% 60.00 -
50.00 |
40.00 - Mejor
30.00
20.00 -
10.00 - : .

EN-JUN SULDIC ACUMULADQ
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor i6n que alimenta los indicadores.
JUL-DIC
100,00
0
4
s S : ‘:; ’ ”‘——-—*—“m'_i
Lic. Rubi Aracell Atunes Martinez Lic. Maria del Sdgorro Hekpnandez Manzane
Auxillar del"Grgéiio Interno db Controf Titular del Orghpo Interho de Control

3
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ANUAL- al 31 de diciembre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PROMEDIO DE CALIFICACION OBTENIDA

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES! CO= Calificacion obtenida FORMULA: CO=__ Cpa
Cpo =Suma de calificaclones del personal del OIC Sa

S0 = Servidores pablicos det 0IC

Promedio de calificacion obtenida

100.00 ; ' i
90.00
80.00 ]
70.00
%, 60.00 -
50.00 -
40.00
30.00 | ' ) fejor
20.00 -
10.00
0.00

a.oc

EN-IBG

NOTA: Tenar siempre disponible la evidencia de 12 § 16n que alimenta los indicadares.

h\
\
Apre

# seyvidores OIC . . ; 5 4 4
e ’"”‘”\Elabak?ys 3
f/ N
Lic. Rubi Ac_’r?géﬂ ‘Antines Martinez Llc. Marla del Sockrro Hernandez Manzano
Auxiliar 4é1'Ofgano Intetpo de Control Titular del Orgaio Interno de Control
Ay
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2do, Trimestre 2020
ORGANG INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE AUDITORIAS INICIADAS

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: PAR=Porcentaje de auditerias inlcladas FORMULA: PAl= Nai X100
Nai = Ndmero de auditorias inlciadas Nsp

Nap= Nimero de auditorfas programadas

Porcentaje de auditorias iniciadas
166,00
100.00 T 2 o £ et e
% e B dd avance

80.00 PO e i ks M
80.00 -
70.0C -

9,

A 5000 -
50.00 -
40.00 - AMeior ;
306.00 '
20.00 -
10.00 - -

ENE-DIC ABR-JUN JUL-SERT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponibie la evidencia de la Infor i6n que alimenta los indicadores.
JULSERT
105,00
T
i)
XLIC. Rubi Ardcall'Antunes Martinez Lie, Maria del Sodprro Hernfindez Manzano
uxiliar-del Organo Infgrno de Control Titular del Orgdno Intern tccnkol

Y
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1er Semestire 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE AUDITORIAS REALIZADAS

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: PAR=Porcentaje de audiforfas realizadas FORMULA: PAR= Nar X100
Mai = Nirnero de sutilorias iniciadas Nap

Nap= Numero de auditorias programadas

Porcentaje de auditorias realizadas
100.00 -

P
80.00 e TN Mt anunl

80.00 75.00
70.00
o, 60.00 -
50.00 -
40.00 -
3060
20.00 -
10.00
0.00

Mejor

EN-JUN JUL-DIC ACUMULADD

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de 1a informacié que ali los indi

T |

70.80
4]

i

4 ! . @ 4

(o A—

Lic. RubiAracell.Antunes Martinez Lic, daria del : jcorro Hexpandez Manzano
Auxifiar del Grgano Interno de Control Titular del O ano Intermo de Control

\
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VARIABLES:

do Trimentre 2620
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PORCENTAJE DE LAS SOLIGITUDES ATENDIDAS DE MATERIALES Y BURINISTROS

SAMS = Bolicludea atendidas de materialos y sumdnistros

ICALDF-F-03
REV.GY

FORMULA:  SANS = SA__ X100
SA = Sollcitudas alendidas . 55
$8= Sofleiludes solistadas %
Porcentaje de solicitudes atendidas de materiales y suministros
10000 100,06
100.00 & (e G £ & R
v i Ve 8 avince
9900 4 __'-_-_@:-"‘lfo_gf_lﬁa‘m_nsl
80.00
70.00 -
o, 60,00 -
50.00
40,00 Mejor
30,00
20.00 -
; 10.00 - o0 060
: ENE-MAR ABHR-JUN JUL SEPY OCT-DiC ACUMULADG
NOTA: Tenar siempre disp te 1a svidancia de fa infor a1 que alimenta los Indicadores,
{Periado 8.1 ABRJUN JUL-SEPT OCT-DIC
: 100,00 100.00 000 8.00
400,00 100.00 10060 180,00 100,00
27 35 1] 1] 62
27 35 & Q 62
prd (/t :
/S I\pmbé i
/ i«‘ ] '_'_v_,»-- Pt
/ f / / /,/”” ;
s // S
et g g}ué! ﬁxﬁgelyét Forrgs /
fDImcté’ 7 tlo, c!ministmuény Finanzas W 'rt(a
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i Trisnesten 2000
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS RESPECTOU DE LOS SERVICIOS GENERALES DEL INSTITUTO

[CAL-DF-F-03
REV.0Y
VARIABLES: SASG= Solleitutdes atondidas de serviclos generales FORMULA: 8ABG = Ba X0
Sa = Selicitudos alandidas 8q
8¢ = Soficiludes generadas

m?omenta}e dsw%gﬂicimdes atendidas de los servicios generales del Instituto
! 100.00 = - i o .
§ oo Yol avanCE
{ $6.00 —g— i Mela anuat
§ 8G.00
: 70.00 -
i g, 6000
£ 590.
i 50.00 ° oo
! 40,00 Mejor »

30.00

20,00 -

10.00

. 0 0{) 0 Dﬂ
ENE-MAR JK}L SE’PT (’)CT le‘ AGUMULADO

NOTA: Tener stempre disponibla fa evidencia da {a Informacion que allmenta Jos indl

# salleitud

: JUL-BEPT OCT-DIC
i 8,00 .00 i
tal o0 - 100,00 10000
et atendidag 0 [ 183
o8 solicliadas 116 77 Q : 4] 193

\

€I laygbl Sanchdz Oriiz
Dirocto e PelministFacion y Finanzas

e

s

Lic. Migsfet Andel ‘Mé’dl(}a/rarl@/s/

E):rectm aneral
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Eagtifuta Cochaiiine do Areass
A Eafusmnubin Peblcs

VARIAHLES: SAMYE= Sollciludes dfendidas do mobiliario y aquipa

DIRECCION DE ADMIMIBTRACION ¥ FINANZAS

Sa = Solicitudos stondidas
Rs = Requisizlonss sclicitaday

CALDFF0)

REV.01

PORCENTASE DE LAS BOLICITUDES ATENDIDAS DE MOBILIARIO ¥ BGUIPO

Ado Trimasira

2070

FORMULA; SAMYE= __ 8a X100

Rs

Porcentaje de las solicituces atendidas de mobiliario y equipo
160.0¢ 108.00
100.00 e B B & &t N s
s W oy oae
90.00 Wil ol |
80.00
70.00
o, 80.00 - :
A) 50.60 H
50.00
40.00
30,00 Mejor
20.00
10.00
4 o 0,60
0.00 L : - . i
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT acTIc ACUMULAOD
HOYA: Tener slampra disponible fa evidencia de fa 1 ¢ I fos ;
JULSEPT OCT-DIG
0, 3.60 66,00
A 160.05 m,oo 100.60 00,00 60.00 {
# soflelitidey aléndidas 2 [ 3] 4 {
uisiciones atondidas Z 5] 4 :

[ nfe| szm\vré?i Ortlz

o xcﬁ*u Admlnistm

# it

on ¥ Finanzas

/ i /}*m:yé f /]i
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2do Trimestrs 2020
DIRECCION DE ADRMINISTRACION Y FINANZAS

PORCENTAJE DE MANTEMIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL EQUIRO BE COMPUTO

ICALDF-F-03
REV.
VARIABLES: MPyC= M i ives ¥ correctives at sgulpo de céaputa FORMULA: MPYG = WMPYC X 100
MPy C = Mantenimientos prevenﬂvua y coneclwos Sh
de
Porggﬂnc{t)aje de mantegiﬂguiantos preventivos y correctivos al equipo de cémputo

100.00 o o) o o o ——

H i % da svmier

90.00 [ et Mala vt

80.00
70.00 -
60.00 -
% 4 50.60
50.00
4000 Mojor
30.00 -
20.00 -
10.00
| 000 000
ABR-JUN JUL-SEPT QCT DIC ACUNMULADO
HOTA: Tener slempre disponlble 1s evidenaia de I infor 1én gue ali les indicadores.

- JULSEPT OCT-DIC ;
0.00 .00 ] /
100,00 100,00 160.60 j
0 0 18] !
0 0 181

#

Ve

.w}‘ '

mrecttée?\

el .
h;,é?é’el Sanchez Ortiz
{
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do Trimestra 2020
IHREGCIGN BE ADBMIISTRACION ¥ FINANZAS

Trstitds Colasbinze do Ancesn
Abx Infornssion Pibley

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS ¥ CORRECTIVOS AL PARQUE VEHICULAR
ICALDE-F-03

REV.T
VARIABLES; MFyCPVF Mantenintentas pmvemlvos ¢ correctives al pargus vehicular FORMULA: MPyCPVe  Bma K190
Sma = Solieitudes de tendid Sme
Smr = Solicitudes de i recilitlag
Parcentzue te mant mientos proventivos y correctives al parque vehicular
100.00 g - ?% - % i} € s s
& : ¥ ; sadavia % e avanty i

QO,QO b1 - 4 | menfpemn s dota anyal

80,00 :

70.00

. G0.
o4 0.00 s

50,00
i 40.00 WMejor
E 30.00
20.00 -

10.00 -

n.co 400
0.00 . . DO ... ... st oot o S R
ENE-MAR ~ABR-JUR JIL-SERT QCT:DiC ACUMULADO

NOTA: Tener siemprea dispontble la avidencia de la informacién que allmenta los indicadores.

lEnrlmiu JULSEPT 1 OCT-DIC
% de avance 0,08 0.0 5000
% Mota anual 100.00 100.00 190,00
i# mantonimiontos reailzados g 22
# soliciudes de mantenimiento recibidas i [ 2 [
.f /
AT /
i /' s 4 s s
c‘;z}éi Sém‘he/ Ortiz Lio! Miy gM ina Toh’
Dlmntof lj}lmlmstmc'(cﬂy Finanzas Director meral [
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2d0 Trimestia 2620

DIRECCION DE ADMINISTRAGION ¥ FINANZAS

itta Doaluifense de feveta
24 talasncedn Pkt

PORCENTAJE DE MANTENITHENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADKINISTRACION

ICANDE-F3
REV.DY
VARIABLES: MPyCLIE= Kantenimientos prsvautives y corractivos af mob v equipo FORMULA MpPyCnMEs  Sma X100

Sma = Solicitudes de mantenimientos atendidas

Srmr
Smr = Sollcitudes de mantenimiento reclbldas

Porcentaje de mantemm:entos greventwos y correctivos al mobiliario y equipo de administracién
100.00 - s - £ o & —
um‘l:daﬂmm
90.00 - oMt sl
80.00 -
70.00 |
A 60,00 - —_—
50.00 ‘
40.00 Viejor
30.00
20.00 -
10.00 -
0.60 00
0.00 " - TR A e . T . e B,
ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADG
NOTA: Tener sismpre disponible ia evidencla de la informacién que allmenta fos indicadores.
asrguy. 1 uesery | ocT-pic :
100,80 500 | 060 5000
100.00 100.08 100 40 100,00
roslizad a 3 9 ,
# solicitudes de muntenimionto recibidas 0] i) 0 i {

s
Elabgrd)

..,M _ L/ (/ /)Apmhé / i’; : ; ’;j

[¢: 3 ael sm;neg’omz Lie. Miguel z{“ﬁ'ec{ﬁgﬁnr@
Dher.tond !/\}JminlstmcmnyFimnzaz. aral

tor Gen
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e

/
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DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

2do Trimostye 2020

PORCEMTAJE DE MANTENHAIENTOS PREVENTIVOS ¥ CORRECTIVOS DE LOS BIENES INMUSBLES DE ESTE INSTITUTO

ICALDF-#-03
REV.0Y

VARIABLES: MPyCBI= Mantentrolentes pmvuntlvan ycorractiros at mob y syuipn

X100

FORMULA: MeyCBl:  Sma
Sinas Solicihides ds tendids g
Smr = Solicitudes da tenini
Porcentaje de mantenimientos preventwes y correctivos de los bienes inmuebles de este Instituto
100.00
100.00 e o & e
: : H Yh o ava
90.00 : { | =% hets aresat
80.00 g {
70.00 - ! :
!
60.00 | i
o, 0 5000
50.00 _
40.00
30.00
20.00
10.00
apn 0.00
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT DIC ACUMULABO
HOTA: Yener siempre disponibis {a evidencla de ta infor 6 quie alimenta los hdicadores.
Perlode SUL-SEPT
% ta avance 080,
% Mot anual i 1060.00
# mantenimisntos realizados 0
# solleitudon do mantenimionto redibldas 3 3 0

Efaliond .

Pty

7 Ccp {rr
Blractor

pd

e

Sﬁnche iz
Tiniatracton y Finanzas

///L a4

Aprohé

Durentor Goneral

- / /
Lie. Migubl Angel Meqis c}x‘ ;
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20a Trimastra 2020
i’liRECle}?é HE ADRBUSTRACION ¥ FINANZAS

RS
Akt Inferstigs I ‘,{u

PORCENTAJE DE LAS SOLISITUDES ATENDIDAS RESPECYO O TRANSFERENCIAS, ABIGNACIONES ¥ SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS DEL BISTITUTO

ICALDEF.03
REV.O1
VARIABLES: SA= Boliciulos atandidas respeile de wlas, as) H ibsidion y otras i FORMULA: SA=___ Ga X100
Sa = Sollcifudes atendidas 8s

88 = Soliciluges que 3o sulicilaron

Porcentaje de las solicitudes atendidas respécte de transferencias , asignacicnes, subsmms ¥ ofras ayudas el Enshtuto

3 100,00 190.00
160,00 o £ o — 5

90.00
80.00
70.00
o 60,00
50,00
40.00
30.00 -
20,00
10,00
0,00

[ Cassdsance
=t Y st anust

50.00

Yiejor

om

R

JUL-SEPT OCT~0§G ACUMLELADO

NOTA: Tenar sienspre disponible fa evidoneia de fa infarmacion qué alimenta lys Indicadores,

'Pmnda

JUL-SEPT

# nolicibiday
# solcitudas

% Mota anusl

760.00 150,06 100,60
atendidas [
qus 80 5

/L /]

& /

Stnchoz Ortiz Lic. Mlm;d s]'gl/ﬁad la Tmres{
Inistracion y Finaneas {iidetor Gun

Czﬂg Y
Director da ful
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2do Trimesive 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: $PC = Servidores piblicos capacitados Formula  SPC= Nspc X 100
Nspe = Niimero de servidores publicos capacitados Tsp

Tsp= Total de servidores pdblicos a capacitar {meta anual)

Porcentaje de Servidores Piblicos Capacitados

100.00
90.00
80.00
7000
50.00
50.00 43,10

40.00
30.00
2000
1000

0.00

2852

1458

EN-MAR ABR-JUN RIL-SEPT DT ACUMULADD

NOTA: Tener slempre disponible Ja evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Nota: Debido a la emergencia sanitaria por el COVID 19, se han impartido capacitaciones a distancia. En el primer tiimestre se confabilizan 7 capacitaciones en finea.
En el segundo trimestre se capacito a 153 servidores publicos en la modalidad a

Elaboré f /" Aprobé //\X
. y / [il '} s
7 / ( {-/ j 11.1 / i // é /"/
7 Liesleticia Martinez (I?ies Lic. Migxfel’/yfglél Medina Torres Py
Directora de Capacitacion y Cultura de Ia Transparencia Dir ctO!_,G'ﬁ'ﬂef? [

Pagina 1 de 1



2do, Trimestes 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE INCREMENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ICALDF-FD
REV.01

ine = Incremente del grado de cumplimiento de 13 Ley de Acceso a Ja inforiaacion Piblica para ef Estado de

vaRAgLES: Coahuila Férmula foe= Cag - Can
Cae = Cumplimienta actual
Pinc= inz < 1001 Can
Can= Cumplimiento anterior
Pinc= Porcentaje de incremento
Porcentaje de incremento en el cumplimiento de fa LAIPECZ
(%0} 120
10 3065
030 ws
R o
0.0 ' 0%
e e
agsi " " " : %
- 3 AN PE— 3 - S . 3 . Fr— o g g
: - ¥ oF %1 A ] T S
£ § = z s 3 % FR ]
- H ¥ €
4 2 2 2
FHNAR AR N HESS 21 [+ 4 294 l‘viL’
e

$ota: Debido a la confingencia sanilara generada por el COV)|

0-19, &t Consajo General
‘. i o - — .NA\ .

usd la evatuacion del cumplimisnto de fas obligaciones de fransparencia de los suietos abligados.
3o Ul ey : . UL <SEPT

/ d D 5 ; / f
AAicTa Wartinex Flores, ot i W ortes o
Directora de Capacltacién y Cultura de 1a Transparencia B “ti ooy
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2do Trimestre 2020

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

| PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS PARA PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENGIA
ICAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de eventos Férmula  PE= _EX100
E = Eventos TE
TE= Total de eventos

Porcentaje de eventos para promover la cultura de la transparencia

100,00 '
30,00
80.00
70.00
£0.00
50,00
40.00
300
20.00
10.00
0.00

£24y 260 0,00

SNCPAAR e . ABRIUN . ’ jUSEE ’ Tocroe Cacumace

NOTA: Tener siempre disponible [a evidencia de la informacion que alimenta los indicadores,

Mofa: *Debido a la contingencia sanitaria por ef COVID 19, ¢l Consejo General acordo la suspencion de eventos.

JUL-SEPT Ll

10 100
0= 0

8 B

. A Aprobd, A P
/ ; ,ft / / } /| &
Lic. Keticla Martine? Flores " Lic. Milidel Angel Modina Tgﬁl}s’”
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia Dirkotor General |
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2do Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENGCIA

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS PARA PROMOVER LA CULTURA DE TRANSPARENCIA EN INSTITUCIONES DE EDUCACION BASICA

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de eventos Formula  PE= LEXT00
E = Eventos TE
TE= Total de eventos

Porcentaje de eventos para promover la cultura de la transparencia en Instituciones de
Educacion Basica

100.00
90,00
3000
70.00
60,00
50,00
40.00
30,00
20.00
10.00
0.08

20400

.00

AR ABRUN e SUILRERY % TR e S ACUMULADRD SR

MOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la Informacién que alimenta los indicadores.

Nota: *Debido a la emergencia sanitaria por el COVID 19 el Consejo Generai acordd la suspensian de eventos presenciales; de igual manera la Secretaria de Educacidn determing la suspension de clases,

Elaboré, Aprobo e
P — / -
% 2/"\_/ ) a‘ Z \ { /j i/? / } /
Lic/Leticia Martifez' Flores Lic, Mlg, g%l M’ed‘l:a?/\‘ur[es 7
Directora de Capacitacion y Culiura de la Transparencia rGene
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2do Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

[CAI-DF-F.03
REV.01
VARIABLES: PE = Porcentaje de estudiantes Férmula PE=_E X100
& = Estudiantes TE

TE= Total de estudiantes

Porcentaje de estudiantes capacitados en instuciones de educacién media superior
{bachillerato)

100.00
80.00
80.00
70.00
60.00
50,00
a0.00
30.00
20,00
10.00

0.00

63.03

0.00

ER-MAR o ABRUN Al-SERT falacllilt ACUHMULADG

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de Ja informacién que alimenta los Indicadores,

Nota: *Debido a la emergencia santitaria por el COVID 19, el Consejo General acordd la suspension de eventos; de igual manera la Secretaria de Educacion determing la suspension de clases presenciales,

| M NN

& Lie ,tietiﬂa Martinai Fiéres Lic. Migugl Ahggl Medifa Torrds ]
Directora de Capacitacidn y Cultura de Ia Transparencia Dlg‘rector ne i/
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2do Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE DOCENTES CAPACITADOS

ICAI-DF-F.03
REV.O1

VARIABLES: PDC =Porcentaje de docentes capacitados Formula PDC=  Dc X100
De= Docentes capacitados Td
Teb= Total de docentes

Porcentaje de docentes capacitadoes

100,00
S0.00
80,00
70,00
60.00
58.00
40,00
30.00
20,00
16.00
0.00

250

AQRAUN MALSEPT CUTDK

NOTA; Tener slempre dispoiiible 12 evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Nota: *Debide a la emergencia santitaria por el COVID 19, el Consejo General acordd la sugpencion de eventos; de igual manera ta Secrstaria de Educacion, determing la suspensién de clases presenciales.

|___ocroic
1] 20
x : 50 50
Elaboré Aprobd j /
W L % vy
. i i A
“Lic. Leticia Martinez Fjofes Lic. Mig g lAn Qd{rfa Te/-;(’as / ]
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia ) G ﬁerat :
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2do Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPER%OR

ICAI-DF-F-03
REV.0M
VARIABLES: PEC= Porcentaje de estudiantes capacitados Férmula PEC= EcX 100
Ec¢ = Estudiantes capacitados Te

Te= Total de capacitados

Porcentaje de estudiantes capacitados en instituciones de educacién superior

i08.00 '
98,00
80.00
7¢.00
60,00
5000
46.00
30,00
20,00
10.00
0.00

57.20 57.20

0.08

ENVMAR . ABR-NM . FULSSEET - . LOCTDIC ACUMULADD

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Nota: *Debido a la emergendia santitaria por el COVID 19, el Consejo General acordd la suspension de eventos; de igual manera Iz Secretaria de Educacith determind la suspensidn de clases presenciales.

Aprobd (

Lic. Leticia Martinez/Flores leli’guelé q 4 To }reg\/‘“ S
i ra L

Directora de Capacifacién y Cultura de fa Transparencia Dlre

Pégina 1 de 1



ter semestre 2020

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE SESIONES DEL CONSEJO PROMOTOR DE TRANSPARENCIA EN LA EDUCACION CELEBRADAS

[CALDF-F-03
REV.01

PSCPTE = Porcentaje de sesiones del Consejo Promotor de Transparencia en fa
vARIABLES: Educacién celebradas Formula  PSCPTE= ScX 100

S¢ = Seslones celebradas Ts
Ts= Total de sesiones

Porcentaje de sesiones del Consejo Promotor de Transparencia en fa Educacién celebradas
10000
96.00
80,00
70.00
50.00
50.00
40.00
30,00
20,00
10,00

0.00 D4C

ER-FUN RHADIC ACUMLLADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Nota: Debido a la emergenia sanitaria COVID 19, el Consejo General acordd la suspension de eventos, por je cual se pospuso la sesion del CPTE programada para el primer semestre

WOBE
0 90 4 ]
. 2 2 ;L
Elabord /] AAprobs 7
i A -
{ # Fi -~
) N
Lic. Leticia MartineZ Fidres Lic. Miguel Apg#l Metlina Torres
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia Direq or General ,
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. 1er semesire 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE CERTAMENES REALIZADOS
ICAI-DF-£-03
REV.01

PC = Porcentaje de certdmenes
VARIABLES: Férmula PC_Ce X 100

Ce =Cantidad de certdmenes Te
Te= Total de cerdmenes

Porcentaje de certdmeness realizados
100.00
82,00
§0.00
10,00
60.00
50.00
40.00
30.00
20,00
.00

0.00 . 0.00
000 ; : . . s

EN-JUN JULDIC ACUMULSTO

NOTA: Tener siempre disponible Ia evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Nota: *Debido a la emergencia santitaria por et COVID 19, el Consejo General acordé la suspensién de eventos; de igual manera la Secrelaria de Educacion delenming la suspensian de clases presenciales,

.

/’ /\ S o i
Lic.Leticia Martin€zFiores 7 L. Miguel d}:?mf 7or§5f M
eral

i e i
Elaborg Aprobo { 7
¥

Directora de Capacitacién y Cultura de Ia Transparencia Direc

Pagina 1 de 1



2do Trimoestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

ICALDF.F.03
REV.01

PCSV = Porcentaje da personas capacitadas en situacion de vulnerabilidad

VARIABLES: Férmula PCSV _ Pcx 100
P¢ =Personas capacitadas Tp
TP= Total de personas
Porcentaje de porcentaje capacitadas en situacién de vulnersbilidad
160,00
90.00
80.00
76.60
60,00
50.00
-40.00
30,60
2000
10.08
0.00 .00 0.00 .00
: ERAR = ARR-ILIN : TUL-SEPT o TOUTEHG T ACUMUOLADRD

NOTA: Tener siempre disponible fa evidencia de la informacion que alimenta jos Indicadores.

Nota: Debido a la emergenia sanitaria COVID 19, el Consejo General acordd la suspension de aventos.

JUL-SEPT OLT-DIC
- bk 0l
100 i) 168" /
0 a 0 !
100 100 100 H
,L Aprobo - ]
2 ViNY
" Lic.Leticia Marting/Flores Lic., MigueVAfgél Medh{laforrqél e
Directora de Capacitacidn y Culfura de la Transparencia Director General”
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2do Trimestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIVMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CARGA DE FORMATOS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

(CAI-OF-F
REV.01

03

ACPNT= Porcentaje de avance en la carga de informacion en la Plataforma Naclonal de

VARIABLES: Transparencia FORMULA: ACPNT=__ Nfa X100
Nfa= Numero de formatos actualizados R
Ntf sNdmero total de formatos
Porcentage de avance en la carga de formatos en la PNT
X 130.00

100.00 a2 B 3 = a
90.00 e
80.00
70.00

9, 60.00

o 50.00
50,00 ;
40.00 ' Mejor
30.00
20.00
10.00

o.00 0.00
0.00 .
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULATO
NOTA: Tener stempre disponible fa evidencia de Ia informacion que alimenta los indicadores,

LT oo [ /
co 080 _sg“ 0 ;
ual 100.00 10@.&0 100,60

# de formatos actualizados [i] a 5
# tofal de formatos 5 5 5 /!
3
; i/ Aprob: /
o \Elaboré / /_« /|Aprobs ; !
7 /1 S / ] /
, / 1/ / H
Lic. Migusl/A dina Yorres
Lic. Sajidra'Péroz Gamez gt)lv?ec rs}gnyerqj y

Jefa de Evant

s.Especiales

Lic. Maria Eug n;a(a' Fdo Marines
¥

Diractora de Planeaciéj
Instit

artatecimiento
]

Sl

Mg,
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1er Semestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIVMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN EL INFORME ANUAL DE RESULTADOS

ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AIAR= Avance en el Informe Anual de Resultados FORMULA: AlAR= Nip X100
Nfp =Numera de fichas procesadas Ntfis

Ntfls = Namero total de fichas de informacién salicitadas

Porcentaje de avance en el Informe Anual de Resultados
100.00 + i - ] 4
0.00
80.00
70.00 1
o,  60.00
50.00
40.00
30.00 -
20.00
10.00 4 5.00 5.00
o e ' e
EN-JUN JUL-DIC ACUMULADO

Mejor

MNOTA: Tener siempre disponible Ia evidencia de la informacion que alimenta los indicadores,

ey JUL-DIC
5.00
lel - 100,00 100,00
i de ﬂchxs pl‘oceéadgs- i) ¢ 2.4
# fotal de fichas de informacion solicifadas 48 / 48 [

i W A \,,_

T - Lie. Marla Eigenia Galihdo Marines Luc Migﬁtl Kn'gel R (n Tarms\ A
He.Eleann Reye‘s G?." Zaler Directora de Planeacion y Foytalepimiento Institucional Direc or/Ge 2 3?
Jefa de Organizacion

o
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2do Trimestre 2020

im

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES DE PRODUCTOS DE COMUNICACION ESCRITA

|CALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: ASPCE=Ava en fas solicitudes de prod de comunicacién escrita FORMULA: ASPCE= MNipcee X100
Nipeee= Ndmero total de productos de comunicacién escrita entregados en tiempo v forma Nipces
Ntpees= Nimero total de productos de comunicacion escrita solicitados
Porcent%emde avance eqmg%? solicitudes de productos de comunicacién escrita
100.00 e — B 8 & e~ ey
90.00 - ; § i B 003 2580
L ] i
80.00¢ - [ |
? |
70.00 ; :
[ . P
% 80,00 . i
50.00 % i
: : Mejor
40.00
30.00
20.00
10.00 " : : s -
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponiblo la evidencia de la Informacion que alimenta los Indicadores.
JuLsepT | ocT-pic [ RGO
0.00 0.00 :
% : ¢ = 100.00 100,00 °
# total da productos de cominicacion ascrita
antregados . : 14 12 0 0 26
# totul ds productos de comunicacion sscrita i
solicitados 14 12 Y g 26 f
{ o | {
Elabbro Gfruh /."5' % ( Apro ! §
‘ Lic. Maria E ialGalindo Marines ' ;\./ ! ‘I /] ’4 A ’//\ A g“ |
. Maria enialGalin e T - ]
Lic. Elizabeth Reyes Gonzalez Directora de Plggegcijgn Fortalecimiento L&(Ml%?;éftlg%:;;gg?ﬁ orrsés // !
Jefa de Organizacion e 4 = 7 L~

Pagina 1 da §



i

6 Coal

2do Trimestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

& i Irfarmadd
PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES DE PRODUCTOS DE COMUNICACION VISUAL
ICAI-DF-£-03
REV.04
VARIABLES: ASPCV=A an las des de productos de on visual FORMULA: ASPCVY=  Nipove X 100
Ntpeve = Ndmero total de productos de comunicacién visual entregados en tiempo y forma Nipevs.
Ntpevs=Ndmero total de productos de comunicacién visual solicitados
Porcent:iidioe%de avance eqog%? solicitudes de productos de comunicacién visual
100.00 i T # & = [
90.00 i | : T .
80.00 L :
70.00
% 60.00 -
50.00
50.00 -
40,00 - ; Mejor
30.00 1 |
20.00 -
10.00
0.00 0.00
0.00
EN-MAR JUL-SEPT OCT-BIC ACUMULADO
NOTA;: Tener sismpre disponible la avidencia de Ia infor que fos indicad
Perlotio JULSEPT
% de avance 0,00
% Mota anual : 100.00 100.00 _100.00
# total de productos de comunizacion visual ;
sntragados. 11 15 0 0 2 /
# total de productes de comunicacion visual {
solicitados 11 15 o\ 0/ 26 / {
o I
y <RAprohd - I
Elgbyro W / Z f“” A \ ]
{ . / ;i 7 Pl , Ve -y
. Lo A/ [/
- - - . Miguef Bndel Medipa Toyrés
Lic, Elizabeth Reyes Gonzalez Lic. Maria Eugénia G4lindo Marines Lic Okl Get z:l ;'yé
Jefa de Organizacion Directora de Pl jion § Fort fec 1to Institucional
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2do Trimestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES ESTADISTICAS DE INFORMACION

ICALDF-F.03
REV.01
VARIABLES: ASElsA en fas solicitud fistl de informacion FORMULA: ASEl=  PMlssc X 100
Ntsee = Namero total de solicitudes estadisiticas contestadas Nise

Ntse = Ndmero total de solicitudes astadisticas

Porcentaje de avance en las solicitudes estadisticas de informacién
100,00 B £ @

90.00 -

80.00
70,00 |
%  s0.00

§ 70.00

50.00 A

P e

42,50

40.00 Mejor

30.00
20,00 -

N

10.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-0IC ACUMULADO

NOTA: Tener siempra disponible la evidencia de la Informacién que alimenta los indicadores.

JUL-SEPT QCT-DIC
- 0.00 4. 42,60
100,00 100,00 10000 100.00 100.00
# total de sollcitudes estadisticas contestadas 1 a7 4} a 17 { [
# total de solicitudes estadisticas 1 5 0 ] 2 / f
A .
labord. Aprobd / p"’ P e
: L f / L ?\"“"‘
' i / Vo ’
,1/ Z, i
Uic. Elizabsth Royas Gonzalez Lic. Marla Eughnia Galfudo Marines Lic. Miguel Angal Medina Torres
Jefa de Organizacion Directora de Planeaci Forta iento Institucional Director General

"
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2do Trimestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ENTREGADOS

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: Ci= Cumpliml da indicad 11t d FORMULA: Cl=  Pvic X100
Pvio =Promedio del valor de los indicadores obtenidos Fmp

Pmp =Promedia meta propuesta

Porcentaje de cumplimiento de indicadores entregados
100.00 - 10000
160.00 oo e - S—
90.00 Lo ‘ o = )
80.00
70,00 -
§0.00 -
%
50.00 45.00
40.00 ' %
30.00 Mejor
20.00
10.00
0.00 0.00
JuL-SERY oCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la Informacién que alimenta los indicadores.
JUL-SEPT_ oa‘otc‘m
0,00 2.00 -45.00.
__Soan 99.00 86,00 .
13 ] Q 4 13 [
72 i
13 13 13 13 13 5
probé [/ ra i
/\ ? /Z/ // /// g
1A { P
Lic. Maria Eugdnia\ y”‘ o Marines Lic. M;guef fna ;;cfres s ;
wLic. Doralicjatiel Bdsque Berlanga Directora de Plandacionjy Furtal t D;re ito grat i
Subdmcmra de Indi adores,y’fahdad Insfifuci al s ;
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{er Semestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE EFICIENCIA DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS

ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: EACP= Eficlensia de las acci tivas ¥ 1 i FORMULA: EACP= _ Nacce X 100
Nacce = N de acci correctivas que se cumplen en tiemy Nagi

Nacl = Nimero de acciones levantadas

Porcentaje de eficiencia de las acciones correctivas y preventivas

100.00 S o a
90.00
80.00

70.00 -
60,00
50.00
40.00

30.00 Mejor

%o

20.00
10.00 |

0.00 0.00 9.00
0.00

EN-JUN JULDIC ( ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible fa evi de Ia Informacién que 1os Indicadores.

1&)0:0 130030 1:::0 Mota: No sellavo a cabo s auditorfa /
: 2 Interna, se pospuso hasta sf mes de agoste |
g 0 0

; i 9 ‘ ] ) Q 7
e Elabore ”“’f’” / /4 Apmhd
ﬁ\kf 7ot ) TN g %é”’ 1/

A

. Lic. Doralivg;a dal Hosque Berjanga
St‘ibdffectm'a de Inditadorey’y Calidad Pirectora de P

Lic. Marla E\.éenia {Saﬂ{\do Marines

ol y Fo ] Institucional

Lic, Migyél Angel Mediita Torre$
Director Gepetal L7
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1er Semestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE EFICACIA DE ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS

ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: EACP= Eficacia de i sorrastivas y pr i FORMULA: BACP= __ Macr X 100
Nacr=Ndmero de acciones correctivas que se repiten Nacl

Nac) = Nimero de acciones correctivas levantadas

Porcentaje de eficacia de acciones correctivas y preventivas
100.00 3 @ .
90.00 - e
80.00 -
70.00
% 60,00
50,00
40.00
30.00 - Mejor
20.00 -
10.00
0.00

@

o.0¢ 0.00 6.00

EN-JUN JUL-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la inf ion que ali los indicad

.00 - .00 Mota: No se llevo a cabo la auditoria
100.00. 100,00 s
N ) interna, se pospusa hasta e} mes de agostof
# de azsionias comectivas levantadas 9 N 0 ) I
“Elabors p&ﬁ}’"\‘"; M ET’OM ; // // e i \\
L S T i # ¢ :
N\ AN V] ey
Lic, Doralicia del Bosqje Berlanga .~ ~en? Lic, Marta Eugdpia Galindo Marines Cic MiguelA : Wdm ;res rd
Subditectorade indicadgres y Caliddd Directora de Planeacién yFortalgaimiento Institucional mmj‘gf Gener: L
o - i

i

H
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ler Semaestre 2020
DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORCENTA.JE DE PERSONAS CAPACITADAS EN PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PCPDP= Personas capacitadas en Proteccidn de Datos Personales FORMULA:  IPRAA Npe X100
Npc =Nimero de personas capacitadas Npm

Npm= NGmero de personas meta

Porcentaje de personas capacitadas en Proteccion de Datos Personales
LA 00 0 I e - S — 3 e A R R S s i <o SO SO s
1% de avance

80.00 et Mela
80.00 |
70.00 -

% 80.00 -
50.00
40.00 ' Mejor
30.00
20.00
10.00 - s 7.43

0.00 Bania.. ; 000 —_— e N
EN-JUN JUL-SEPT ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.
JUL-SEPT
0.00
100.60
0 !
760 /
Elahors ) Aprobé

>‘

"
] / 1/ A
e i.&eynaldo R@g&%;%%mw Lic. MigugfA (xﬂiinaT rés
Difectdr de Rroteccion de Dat sonales dikde neral
H

-3
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Zi0. Trimestre 2020

DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORCENTAJE DE CONTENIDOS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PUBLICADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CMPDP= Contenidos en materia de proteccion de datos personales FORMULA: CMPDP=__ Ncp X100
Nep =Numere de contenidos publicados Mp

Mp = Meta de publicaciones

Porcentaje de contenidos en materia de proteccién de datos personales publicados
100.00
90.00
80.00 7333 7333
- Lz LR
o  60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00
10.00 -
0.00

0.00 i = :
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULABO

% de avance
Mola snual

Mejor

000 0.0

NOTA; Tener siempre disponible la evidencia de fa infc ion que ali los indicad

_Jursert | ocr-pic |E
‘ : Mota: Los contenldos se publicaron a partir del mes de Abril de

& o0p0 . 7388 0,00 o0 7334 2020
| T00.00% | 100.00% T H60.00% 100.00% | m : /;
' 9 0 @

[0 60 80 i

W . ‘ 44
o : 80

ré } rohd
= P a—— Z:) %/7/72/

. ersmm osas-Laped Lie. Miguel re:
ire: Proteccitmde-Dates™ T ereator a
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2do Trimestre
DIRECCION JURIDICA

PORCENTAJE DE PUBLICACIONES REVISADAS DEL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES; PPPOE = Porcentaje de publicaciones del POE FORMULA: PPPOE = PR X100
PR = Publicaciones revisadas PPOE

PPOE= Publicaciones del Periédico Oficial del Estado de Coabuita de 2aragoze

Porcentaje de publicaciones revisadas del Periédico Oficial del Estado de Coahuila de
100.00 s e Zarggoza a

90.00 -

80.00

70.00 -

% 60.00 -
50.00

40.00

30.00

20.00 -

10.00 -

0.00 -

u\wm % de avaneg”
i3 Netz apuzl

_ . 0.00 . 0.00 .
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-0IC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible Ia evidencia de Ia informacion que alimenta los indicadores.

Periodo. ’ L ENSMAR | ABRAJUN | JULSEPT OCT-DIC

% de avance a0 110000 160 00. 0.00 .. 000 50,00

% Meta anual 1 : 100.00 10006 . | 100.00° 100.00 100.00

# total de publicaciones revisadas sl 24 24 0 9 48 ™
# total de publicaciones del POE 24 24 ] Q 48

Elaboré

-

= §

(Mf 4
o)

1 Ryiz Elotes Riica
ect /Juyldl it
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2do Trimestre
DIRECCION JURIDICA

PORCENTAJE DE ASESORIAS BRINDADAS A LAS DIVERSAS AREAS DEL INSTITUTO

ICALDF-F03
REV.01
VARIABLES: ABI= Asesorias brindadas a las diversas &reas del Instituto FORMULA: ABi=__ Ab X 100
Ab = Asesorias brindadas As

As = Asesories solicitadas

Pcrcentajgo O(ge asesorias brindadas a las diversas areas del Instituto
100.00 R & 5 @ T
g f i % de avancs
80,00 - et Mets anial |
80.00 -
70.00 -
60.00 -
% 0 50.00
50.00 -
40.00 - Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00 A
0.00 0.00
0.00 . S : 5 ;
- EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC AGUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
JUL-SEPT
3 800
% Meta anual ; i 0,00 100.00
# dp asesorias brindadas R e 3 7 [
# de asesorias sollcitadas 3 7 [

Elaboro

A «...} =X A
NiE. Qiétalll Rulz Flores
.\ 'Birtectora Juridica

Pagina 3de 7



DIRECCION JURIDICA

2do Trimestre

PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACION FORMULADOS, REVISADOS Y VALIDADOS
ICALDF-F.03

REV.01

VARIABLES: CC=Convenios de colaboracién formulados, revisados y validados

Cer= Convenios de colaboracion reafizados
Ces = Convenios de colaboracion solicitados

FORMULA:

CC_ Cer X100
Ces

100.00

80.00 -
80.00 -

70.00

% 60.00 -
50.00 -

40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

o

P?ogcguentaje conve&;g’s de colaboracion formulados, revisados y validados

£
£

Q.00

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT

QCT-DIC

- ACUMULADO

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimonta los indicadores.

Perlodo ABRJUN | JUL-SEPT OCT-PIC _
% de avance 100.00 600 0.00 50.00
% Mota anual 100.00 00,000 100,00 100,00
# de proyectos de convenios de calabaracién

ranlﬁados 2 3 [ 0 5

# de gonvenios de colaboracién solisiiades. z 3 o ) 5

//4‘ "\ Elaboré
/

e

XA

Drectora Juridica

\\fmwatll uiz Flores

//(/74 /

“Lic. Miguel AngelA dl r‘rm‘res /
DirectorGe
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2do Trimestre
DIRECCION JURIDICA

PORCENTAJE DE CONTRATOS FOMULADOS, REVISADOS Y VALIDADOS

ICALDF.F-03
REV.01
VARIABLES: C= Contratos formulados, revisados y validados FORMULA: C=_ Cr  Xioo
Cr = Contratos realizados Cs

Cs = Contratas solicitados

Porcentaje contratos formulados, revisados y validados
100.00

90.00 -
80.00 -
70.00 -
o,  60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00 -

e

90.00 E
At E—t%hMetaanual

» 0.00 0.00 .
ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO

e e e
2
o
=~

NQOTA: Tener sfempre disponible 1a evidencia de ta informacién que alimenta los indicadores.

Paricdo AUL-SEPT OCT-DIC

% de avance 3 .00 . 0og - 0.00 45.00
% Meta anval ES : 90.00 96.00 : 96.00 80.00 80.00
# do contratos regllzados : 30 29 [ ] -58
# de contratos solicitados 30 29 Q i 59

Efabord

it 29\
Lii}_g_gé&alli Rz Flores
D

Aprobd

/

o~

irectora Juridica
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2do Trimestre
DIRECCION JURIDICA

?OFiCEr:l’TAJE: DE ASUNTOS ATENDIDOS ANTE LAS DIFERENTES AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS JURISDICCIONALES

ICALDF-F-03
REV.01

AA= Asuntos atendidos antes las diferentes autorididades administrativas y organes

VARIABLES: jurisdiccionales FORMULA: AA= Agj X 100
Arj= Actos de representacion juridica Sr

Sr = Solicitudes recibidas

Porcentaje de asuntos atendidos ante las diferentes autoridades adminsitrativas y 6rganos jurisdiccionales
100,00
90.00
80.00 -
70.00
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00
20.00 -
10.00 -
0.00

weiice % de avance | b
- = e R Hhels sl

Mejor

0.00 0.60
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

{Periodo : - EN-MAR | ABRJUN | JUL-SEPT

1% de avance i 20 A0, $0.60 0,00 :

% Meta anual : . 90,00 90,00 90.00 1 %000 80.00°
# total de aclos de representacion juridica 6 4 0 [¢] 10

# total de soliciludes recibiday i 8 4 [\] 0 10

WRE LY

A Piom, Y i

LitsQuetazalli RurE Flores
irectora Juridica
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2° Trimestre 2020

e & TABLA DE INDICADORES 2020
ical GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
4 ICALDF-F-03
Tustituto Coaluilenss de Acoeso
a lit Informacion Piiblica REV.O1
HOMBRE DEL TR0 DE
RO INDICADOR PROYECIO i OBIETIVO DEL PROYECIO FRECUSHOA i INDitABOR 1 META
W a1
- e o ik Fortentaje de svance de
Cumplimienta de fas Obligacionss > rumplimbeato de las sels
1 contenidas ents Ley General de 14y Gunaial da Archivos parn hemologat ¢ ' 0 ’ Ehiclencha 100% 3133 1667 o 000 000 0.
Arehi implementar los triteras y politicas de gestiény delatey e
adedalstracidn docurmental del Instituto
Segulmdente defa Gastidn Eacilitar of i ¥ Foteentale de stentidn
2 Adminkstesctsn Docurnental del sisteenatizacién de fox distintos fordos | dela dend Eficlencia 100% 10000 103,00 a0 000 10100 10100
Institute documentales ded Institute recibida def institute
Segubmiento dels Gestida y Faciitar of £ bt ¥ Porcentale de tegistro en flid
3 Administracidn Dooumental def sistematizacidn de los distintos fondos of estibogs d Efclentis {13 Unidades 75 B34 om 208 8833 59,23
Institist dorumentaiay del Instituta disposietén dacumental Admvas}
Segubniento dels Gestidn Facilitar ol manefo, segulimiante, organkiaciiny Poccentsje de ; .
4 Administraciin Documental def sistermatizacion de los distintos fondes Trimestrat eatalogaciin Eficizncis 1005 e 0 o0 Loy o0 133
Inssituto dotumentsies del institute bibliotetatio
Segulmients dels Gestidn v Faciiitas o manejo, seguimiente, ergontackiny ; e de reglistro de
5 Administracidn Decusmental det sistematizaciin ds los distintos fonddos Trimestral b hamerotecs del Eficiencis 1003 aog 200 600 o0 sy &0
Instituto dotumentales del Instituta
Reafizar ¢f vewp: presenvacion, > Forcentale de avance de
& Smocidn “;g::"““"“’ o fzackin ¥ difusién del patiimento & : 1 12 exeacisn del Archive Shickencts " ‘m i 2000 2000 om0 000 2000 $0.00
i del lnstituto Coshulfense de Avvesa 2 Is Inf Histdrico det Institute
Formar y fomentar bt posleldn centrsl de k gestidn
taly fos. &
Capaciacionesd xn msterda de mehvosy dd:i‘mm? ‘! b et ':ffﬂ e‘“ & ﬂ‘ﬂ: Poscontae do - fic 0% 1724 000 500 om0 1724L 172,41
z secuping de revisidn s rransparenndy, ol acceso @ fa nformacién pobiies, rwal L r“’::,::“” de Ehicienchn I;:.;: dos) 2 2 ®
Is prateccion de fos dates persopates v s rendicién
de cusntas
Formar y fomentar I posicidn central de la gestidn
documental ¥ s recorsos de revisido oo cada sne Porcantaje de avaocs o
& oy materds de ¥ de bos sufetos obiigadas como base fusdamental s capaditaciones on & 1000 16000 - 10000
L tecurwos de revhitén ‘t_ 5 ol acceso 3 b b, Thetdteat naterts de sichhops ¥ Hiciricta { & capacadiones) o Lo %% w00
1z proteceidn de ks datos pessonsies v la rendicién tesursos de revisidn
e cusntay
Formar y formentar fa posicide central de b gestidn
2 o PR & i . it
arcent
Capacitackines en muataris de archivos v | de los sufetos ebligados como base § de 60 100,05 800 Wa0o
L recursos e revisidn 1 teanspatencts, of 3ccew 3 bs nformacian plblies, Trenestral ”:::; ow m;;:" Ehidencie T . 99 A
fa protecchin e los datos persensler y s rondicidn
decuentas
Fosemar y fornentar x posieldn contral d& by gestisn
documentaly Jox recurses di revison en cads uno Poscentaje delay
Capacitacionss en mateds de archhory| deios nf tgads base hend: 1 o wserorkas brindadas en W00 10005 000 10000 100
0 recutsas e revisidn bs ranspurencls, o acceno 2 ba informeidn piblics, i ot materis da secusses de E N 1o o e
fx idn de los dates tes y £ rendicin peelsidn
decueotay
Heghtea, turnade y seprimisnto de fos Forcentaje de los
1 secussot de seviidn que ss recibun apy | CUPPI SR manesa efidents y oportuns con Teimestial rocursas de sevisidn Efitoncta 100% 10000 10000 s a6 10008 10000
: Bmite de bos recursos de reviskin
el institute $umsdos
Porcentaje ds avance de
2 Mipchn el ivetoutiten @mmm;n i s Trimesteat It igraciéna e Ehctenchy 1EX s060 oca 000 oo 000 50.00
Phataforms Madanel de Transparencls ¥ 5 M', Ehataforma Nathoral de i { 10 sctividadash ’
medio dete P Hasksnal de
Transparendy

HOTA: Tenar siampre

ia de 13 ink

que 3t to5 indk




2° Trimestre 2020

fastitt Coshatensi e Accesa DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

a 1a Ipformacida Piblea

PORCENTAJE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS SEIS OBLIGACIONES PRIORITARIAS DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS

ICAL-DF-F-03
REV.01

COPLGA = Avance de cumplimiento de las obligaciones prioritarias de 1a Ley

VARIABLES: General de Archivas FORMULA: COPLGA= __ Not X100
Nol =NGmero de pbligaciones implementadas To )
Ta= Total de obligaciones

Porcentaje de avance de cumplimiento de las seis obligaciones prioritarias de la Ley General de

100.00 “ » Archivos i
90.00 - | e |
80.00 - '
70.00 -
% 60.00 -

50.00
40.00 -
30.00 -
20.00
10.00 -
0.00

Mejor

18.67

EN-MAR ABR-JUN JUL-BEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener slompro disponible la evidencia de la Iinf 1on que aflmenta los indicadores,

C@f*ﬂj

Lic. Verénictam(ﬁ Torres

Directora de Gestion Dogumental ¥y Procedimientos

Pagina 2 de 14



icai 2° Trimestre 2020

- DIRECCION DE GESTION DOGUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
Tnstiteto Conhullonse de Accesn
ala Informaclén Pablica
ATENCION DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA DEL INSTITUTO
ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: ACRI= Atencitn de la correspondencia recibida del institute FORMULA: ACRI=  Nord X100
Nord = Namerao de oficios remitidos al destinatario Norop

Norop= Nimero de oficios recibidos en Ia oficlalia de partes

_— Porcent%em de atencién a la correspondencia recibida del Instituto

100.00
80.00 -
B0.0O
70.00 -
% 60.00 -
50.00 -
40,00 -
30,00 -
20.00 -
10.00 -
0.00

B 55 de avancy 7
BN Memanual

Mejor

2.00 .00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-0IC ACUMULADO @

Elaborg 5
Vot
Lic. Verénicy Ramos Torres
Directora de Gestién Dobumental y Procedimientos
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icai 2° Trimestre 2020

1y L e DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE REGISTRO EN EL CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: RCDD= Registro en gl catdlogo ds disposiclén documental FORMULA: RDOD= Nrie X100
Nrr= Niimero de registros realizados Norop

Norop =Nimero oficlos recibidos en fa oficialia de partes

Porcentaje de registro en el catalogo de disposicion documental

100'w . = : " s " AR S A OSSNy
st % 9 BVaNCY !
e Lo Makamal
80.00 4
70.00 4
% 60.00
50.00 -
40.00
30.00 -
20.00 -
10.00 - 769
0.00

B1.54

Mejor

.00 0.00

EN-MAR ’ ABR-JUN JUL-SEPT OCT-C . ACUMULADO

NOTA: Tener stempre disponible la evidencia de la inf idn que all ta los indicadores.

8s

4

Elabor6 jx
3 / {}(‘

(‘*'}
Pl
Lic. Verénicy Rarios Torres
Directora de Gestion Dogumental y Procedimientos
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© @ 2° Trimestre 2020
Institute Coatuiifense de Aceess
itla Informacion Piblica

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE CATALOGACION BIBLIOTECARIA

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: CB= Cstélogo bibllotecario FORMULA: Ch= N X100
Nrr =Ndmero de registros realizados Nar

Nar = Numero de archivos recibidos

Porcentaje de Catalogacion Bibliotecaria

100.00
$0.00 -
80.00 4
70.00 -
% 60.00

50.00 -
40.00 - Mejor
30.00
20.00 -
10.00

0.00

.00 2.00 [ .00 0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT v QCT-DIC AGUMULADO

NOTA: Tener pre disponibie la evidencia de Ia infc que alimenta los indicadores,

it de registros realizados. ___ - f
# du libros en existencia .

Lie. Verdnied Ramos Torres
Directora de Gestion Dotumental y Procedimientos

Péging 5 de 14



i cai 2° Trimestre 2020
fastituto Conhilense de cces DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
ala Informacion Piblica
PORCENTAJE DE REGISTRO DE LA HEMEROTECA DEL INSTITUTO
ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: RHI= Rogistro de la hemeroteca del Instituto FORMULA: RHi= Nee X100
Nrr= Niamero de registros realizados Nrss
Nre= Ndmero de revistas en existencia
Porcentaje de registro de la hemeroteca del Instituto

i 100,00 ® o % " n R
H w6 de avanes
5 80.00 % Memansl
¢ 80.00

70.00

% 60.00 -

50.00 - :

40.00 Mejor
: 30.00
i 20.00 -
! 10.00 -

0.00 0.00 0,00 060 0.00 0.00

' EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADD
NOTA: Tener siempre disponible Ia evidencia de Ia informacidn que alimenta los indicadores,

T

et g

Elabord 5&
\ 3
Vo
Lic. Verdnich Rambs Torres
Directora de Gestion Documental y Procedimientos

Paging 6 de 14



i cai 2° Trimestre 2020
nstituto Coafuilanse de Acceso DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

a la Informacion Piblica

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CREACION DEL ARCHIVO HISTORICO DEL INSTITUTO

ICAL-DF-F.03
REV.01
VARIABLES: AHI= Archivo historico del instituto FORMULA: AHl=  Nar X 10p
Nar = Namero de actividades realizadas Nap

Nap= Nimero de actividades programadas

Porcentaje de avance en la creacién del archivo histérico del Instituto

100.00 n - — n n ey
e do svance |
90.00 1 _eewbenaoal |
80.00 -
70.00
o,  60.00
50.00
40.00 Mejor
30.00 |
20.00 20.0¢
20.00
0,00 A E— - - '
EN-MAR ABR-JUN JUL-SERT QCT-0I1C ACUMULADO

NOTA: Tonar pre disponible {a evidencia de Ia infc i6n que alimenta los indicadores,

Lic. Verdnica Ramds Torres
Directora de Gestion Documental y Procedimientos

Pégina 7 do 14



™ ™ 2° Trimestre 2020
[nstitulo Coahullense de Acceso
ala Informacion Paliisa

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE ASISTENTES AL FORO DE ARCHIVOS

ICALDF-F.03
REV.01

VARIABLES: AFMA= Asistentes al Fora de archives FORMULA: AFHA= Na X100
Na = Niimero de asistentes N
ST ehes bonsit s

Porcentaje de asistentes al Foro de archivos

100'00 " e —

T
] T M.

80.00
70.00
% so.00 -
50.00 -
40.00
50.00 Mejor
20.00 -
10.00

EN-MAR ABR-JUN ' JUL-SEPT OCT-DIC AGUMULADD

NOTA: Tener slempre disponible la evidencia de fa inf 1én que alimenta los indicadores.

Elabors g
7 ~/
% Cf, ﬁf

Lic. VerdnicaRamos Torres
Directora de Gestion Dogumental y Procedimientos

Pégina 8 do 14



icai 2° Trimestre 2020

sttt Coatuilense de Actesa DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
a fa Informatién Piblica :

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS CAPACITACIONES

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: AC= Avance en [as capacitaciones FORMULA: AC= _ Nc X100
Nel=Nimero de capacitaciones impartidas Nep

Nep =Niamero de capacitaciones programadas

) Porcentaje de avance en las capacitaciones
100.00 s 40000 - - N _ ,
90.00 -
§ 80.00
70.00
A 60.00
50.00
40.00 -
30.00 -
20.00
10,00
0.00 oo

Mejor

0.00 100 400
EN-RAR ABRJUN JUL-SEPT OCTDIC ACUMULADO

NOTA: Tener slempre disponible la evidencia de Ia inf i6n gue afl tos indl

Elabors  _§

VZ e

Lic. Verdnicg Ramos Torres
Directora de Gostion Dop tal y Prosadimiento

Pégina 9 de 14



i c ai 2° Trimestre 2020

Tnstituto Conhuilense de Accese DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
ala nfomacids Piblica

PORCENTAJE DE LAS ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DE ARCHIVOS

ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ABMA=Asesorias brindadas en materia do archivos FORMULA: CR=_ Nal X100
Nat =Nimero de asesorfas brindadas Nits

Nas = Mimero de asesorias soficitadas

Porcentaje de las asesorias brindadas sn materia de archivos
100.00 100,00 19000

100.00 -
90.00
#0.00 -
70.00 -
% 60.00
50.00
40.00
30.00
20.00 -
10.00
0.00 -

“#-%Memat |

Mejor

[iiey] 000
ABR-JUN JUL-SEPT QCTOIC ACUMULADO

NOTA: Tener slempre disponible fa evidencia de fa Informacion gue afi fos Indicadores.

Lic, Verdnica/Ramos Torres
Directora de Gestidén Dodumental y Procadimientos

Pagina 1G de 14



2° Trimestre 2020

icai
Tnstituto Coahuilanse de Accose
& Infornsacitn Pibica

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE ASESORIAS BRINDAD;AS EN MATERIA DE RECURSOS DE REVISION

JCALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: ABMRR= Asesorias brindadas en materia de racursos de revisién FORMULA; ABMRR= Mai X100
Nal =Namero de asesorias impartidas Nas

Nas = Nomero de asesorfas solicitadas

Porcentaje de las asesorias brindadas en materia de recursos de revision

100.00 - 100.00 100.00 N .00
90.00
80.00

70.00 -
%, 60,00
§0.00
40.00

30.00 4

20.00 -

10.00 -

0.00 -

e deavanca
e Niota snual

Mejor

8.00 000
ABR-JUN JUL-BEPT ' GCE-DIC ACUMULADRO

NOTA: Tener slempre disponible Ia evidencia de la infor férn que ati los indicad

B
e

S R S
Elaboré N
o"‘(}i&

Lic, Verénica’Ramos Torres
Directora de Gestién Dodumental y Procedimientos

Pagina 11 de 14



icai
{nstituto Coalivilense de Access
ada Informacion Piblica

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE LOS RECURSOS DE REVISION TURNADOS

ICAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: RRT= Recursos de revision turnados FORMULA:

Nert=Namero de recursos de revisién turnados
Rerp=famero de recursos de revisidn recibidos

2° Trimestre 2020

RRT=__ Ngt X100
Nrer

g Porcentaje de recursos de revisién turnados
; 10000 000 lecteal
100.00

90,00
80,00
i 70.00 -
g, 6000
50,00
40,00 -
30.00
20.00
10.00
0.00 |

{00 G600

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QUT-DIC ACUMULADO

ek do peanes
% Mt soual |

Mejor

NOTA: Tener siempre dispoaible ta evi {a de ta informacion que alimenta los Indicadores,

Lic. Ve«‘mi{z Ranfos Torres
Directora de Gestion Dy tal y Procedimienta

' Paging 12de M4



i cai 2° Trimestre 2020

itk Chations e Actess DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
ala Informacion Piblica

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA MIGRACION DEL INFOCOAHUILA A LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

ICALDF-F-03
REV.01

AMPNT= A da la migracidn del Inf huils 2 fa Plataforma Nacional de
VARIABLES: Transparencia

Nam=Numero de avance de migracién
ArsActividades a realizar

FORMULA: AMPNT= ___Nam X 100
A

Porcentaje de avance de la migracion del Infocoahuila a la Plataforma Nacional de Transparencia
100.00 7 o
90.00 -
80.00
70,00
o 6000 -
50,00
40.00
30,00
20.00
10,00
0.00

i

£ S —
s de avanca |
e % Meta gnual §

Mejor

DA .00 02.00

EN-MAR ' ABRAJUN SUL-SEPT OCT-HE ACUMULADO

NOTA: Tener pre disponible la evidencis da Ia inf ién que alimenta fos indlead:

Lic. Verénich Raipos Torres
Directora de Gestion umental y Procedimiantos

Pégina 13 de 14



Informucion Pib

| 5000
i 80.00

10.00

Irstibudo Coalwilanie do Aoceso
alaink 1 Priblins

w00 -

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
ACUMULADO

de

catstogaridn
petenés i s Aidute st

5 o da

registea ds la
By dot

je de P dis je de

i ] e de Jas
avancedels  ssistentesalForoen  svanceenlas

asesorfas brindadas

slsobllgacones recibids del sisporicie
prioritarias de fs Loy
General de Archivos

Instituto

idn def Archive materls de arehivo  capucitaciones en
Histérles del materls de archivos
Instituto ¥ recursos de
revisidn

en materla de
archivos

2° Trimestre 2020

#955 TOTAL ANUAL

B% Avance Ao trimestre
3% Avance Jex trimestie
% Avance 2do tilmestre
% Avance Loe timestes

Elabord A

c&ff’

Lie, Vu{énica?amos Torres

Directora de Gestion Docfimantal y Procedimiantos

Piginag 14 do 14




Instituto Coahullense de Acceso
a la Informacion Pablica

T ; —
NO. INDICADOR PROYECTO OBJETIVO DEL PROYECTO FRECUENCIA
Procedimientos de verificacién por el posible Constatar el debido cumplimiento de las obligaciones de
1 : incumplimiento de una obligacién de transparencia, cuando se advierta su posible incumplimiento Trimestral
transparencia derivado de una queja, denuncia o de forma oficiosa
5 Verificacion de las obligaciones de Revisary constatar el debido cumplimiento a las obligaciones S——
imestra
transparencia de transparencia en los términos
Dictaminacion sobre el cumplimiento de las . - . .
3 Porcentaje de los dictdmenes emitidos Trimestral

resoluciones de los recursos de revision

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.




TABLA DE INDICADORES 2020

DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES
ICAI-DF-F-03
REV.01

AVANCE TRIMESTRAL

NOMBRE DEL ~ TIPODE
, - . META JUL-SEPT OCT-DIC
INDICADOR INDICADOR
Porcentaje de atencién a las denuncias
. | bosi ,
Y/O qUEJ.as.presentadas po!' € F,)?SIb!e Eficiencia 100% 100.00 100.00
incumplimiento de una obligacion de
transparencia
Porcentaje de los sujetos obligados L 100%
Eficiencia - -
evaluados (17350)
Porcentaje de los dictamenes emitidos Eficiencia 100% 44.05




2do. Trimestre 2020

FORMULA

50.00

( # de procedimientos de verificacién iniciados / # de denuncias y/o quejas
presentadas)*100

(# de sujetos obligados verificados / # de sujetos obligados) *100

44.05

( # de ditdmenes emitidos / # de recursos de revision resueltos) *100




2do. Trimestre 2020

DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

PORCENTAJE DE ATENCION A LAS DENUNCIAS Y/O QUEJAS PRESENTADAS POR EL POSIBLE INCUMPLIMIENTO DE UNA OBLIGACION DE TRANSPARENCIA

ICAI-DF-F-03
REV.01
ADQIO =Atencion a las di ias y/o quejas pi das por el posible incumplimiento de
VARIABLES: una obligacién de transparencia FORMULA:  ADQIO= Pvi X100
Pvi =NUmero de procedimientos de verificacion iniciados Dgp

Dgp= Nimero de denuncias y/o quejas presentadas

Porcentaje de atencién a las denuncias y/o quejas presentadas por el posible incumplimiento de una obligacién de transparencia
100.00 100.00
100.00 2 B a = 5
wussas % de avance
%000 |
80.00 A
70.00 A
% 60.00
50.00 - .
é Mejor
40.00 -
30.00 -
20.00 A
10.00 2
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT oCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre ponible la evi ia de la inft i6n que ali ta los indicadores.
Periodo . JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance v . v 100.00 | 100.00 50.00
% Meta anual . 100000 | ~ 100.00 : 100.00 | 10000 | 100.00
# de procedimientos de verificacion iniciados 6 19 0 0 (]
-# Quejas a 0 0
_# Denuncias 6 8 14
# Verificaciones 1
Total de verificaciones, denuncias y quejas 6 19 o 0 25

Elaboré

g
X,
LIC, PABLO ENRIQUE ARDACO NUNCK)
DIREQTCHR DE CUMPLIMIENTO VRESPONSABLIDADES

Paginad de7



2do. Trimestre 2020

nstituto Coalusifanse de Aoceso
o s dnformaidn Pablica

DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

PORCENTAJE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EVALUADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: SOE= Sujetos obligados evaluados FORMULA: SOE= Nsov X 100
Nsov = Numero de sujetos obligados verificados Nso
Nso= Numero de sujetos obligados

Porcentaje de los sujetos obligados evaluados
100.00 a s o a o

% de avance

90.00 A ;o—% Meta anual
80.00 A
70.00 -
% 60.00 -
50.00 A )
40.00 + Mejor
30.00
20.00 A
10.00 H
0.00 0.00 0.00

0.00 T . v
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Periodo | ASR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC Nota: En el mes de Juliosellevarda cabo la
% de avance 0.00 0.00 0.00 evaluacion alos sujetos obligados.
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
0 0 0 0
173 173 173 173

Elaboré

%

LIC, PABLO ENRICIUE A
| BIRECTOR D CUMPLIMIENTO YRESPONSABILIDADES
¢ A

ACCH MURCGHD
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2do. Trimestre 2020
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

Institite Coattanse de Aucese
a fa Informaién Paldica

PORCENTAJE DE LOS DICTAMENES EMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: DE= Dictamenes emitidos FORMULA: DE= Nde X 100
Nde= Numero de dictdmenes emitidos Nrrr
Nrrr =NUmero de recursos de revision resueltos

Porcentaje de dictamenes emitidos

100.00 s a 5
90.00 |

80.00 -

70.00 -

% 60.00
50.00

40.00 ]

30.00 -

20.00 A

10.00 -

0.00

sz % de avance
~—g— % Meta anual

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia .de la informacién que alimenta los indicadores.

100.00 100.00 100.00 Nota:En el mes de Junio serealizarén mas dictamenes

0 0 113 debido a que se realizé la sesién ordinaria del CG ( #188)
0 0 149 y se rebaso lameta

# de dictamenes emitidos 37
# de recursos de revisién resueltos 1 84

Elaboré

LIC. PABLO ENRIQUE AQDACO WUMCGIO
QIR&STOR DE CUMPLINIENTO Y{(E&PONSABE{JQAE}ES
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2do. Trimestre 2020

DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

ACUMULADO
: 100.00
90.00
80.00 e
8% Avance 2do trimestre
70.00 2% Avance dto trimestre
B0.00 s s % Avance 3er trimestre
2% Avance ler trimestre
50.00
40,00 -
30,00 oo e e I e
2000 s s
10.00
Porcentaje de atencién a las denuncias y/o quejas presentadas por el posible je de los suje je de los di itid
i imi de una obligacién de i )
[ Porcentaje de atencién a las denuncias yio quejas o ; .
| prosentadas por el posible incumplimient de una | 70707110 49 los suistos ebligados Potcentaje do los dictamanss emitidos
obligacion de transparencia 3 7 .
100.00 0.00 44.05
100.00 0.00 116.92
50.00 0.00 40.01

Elaboré

LIC, PABLO ENRIGUE ARDACO NUNCIO
DIRECTOR D8 CUMPLINIENTO Y RESPONSABILIDARES

Pagina7de 7



Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica
Del 1 de enero al 30 de Junio del 2020

D) El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccién de necesidades proyectados en los
programas a cargo de la entidad de conformidad con los indicadores aprobados en los programas
presupuestarios correspondientes; *Son los mismos que los indicadores de resultados del punto
anterior (C)*.

Nota de Gestion Administrativa 17
De conformidad con la nota de gestién administrativa numero 17 la Informacién Contable debera
estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de
decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y

Lic. ] 1guel (Z(nMedina Torr{és

Director General




Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica
Del 1 de enero al 30 de Junio del 2020

E) Los resultados de la evaluacion del desempefio de los programas de la entidad federativa, asi
como los vinculados al ejercicio de los recursos federales que les hayan sido transferidos. *Es el
mismo que los indicadores de resultados del punto anterior (C)*.

Nota de Gestion Administrativa 17
De conformidad con la nota de gestién administrativa numero 17 la Informacién Contable debera
estar firmada en cada pagina de la misma e incluir al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de
decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y
son responsabilidad-de] emisor”. -

\ /
UN LN

ic. Luis Gonzailez BrjSefio Lic. Mig el(A{ge{’lqediém/T orres
omisionado Presidente irector General

]
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